Ref. formation 202510350718
Action socio-linguistigue complémentaire du CIR "Entre fils et frontiéres" Parcours linguistique et
qualifiant dans le réemploi textile

Financement

age no

Formation professionnelle continue
Actions sociolinguistiques
complémentaires (ASL)

N° de marché :DIAN-ASL

Organisme responsable et
contact

und or type U

LEO LAGRANGE FORMATION
Déborah Lacroix

Acces ala formation

Publics visés :
Primo-arrivant
Sélection :

Dossier

Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique
Conditions d'acceés :
Primo-arrivant, réfugiés

Prérequis pédagogiques :
Primo-arrivant, réfugiés sans niveau
spécifique un entretien de positionnement a
I'arrivée. Orientation en fonction du niveau
(débutants, intermédiaires ou avancés)

Prérequis en fonction du niveau d'entrée
souhaité et du niveau d'atteinte visé

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Accompagnement global vers I'emploi dans le cadre de divers ateliers : travail sur les freins et leviers pour une insertion socioprofessionnelle

Contenu et modalités d'organisation

Les Ateliers sociolinguistiques doivent permettre aux bénéficiaires : - de découvrir, d’explorer et de s’approprier les espaces publics et codes
sociaux de I’environnement, - de favoriser leur mobilité en situation réelle et leur accés a la vie culturelle, - de développer leurs compétences
dans la vie sociale (démarches auprés des services publics, accompagnement dans la scolarité de leurs enfants...) - d’acquérir des
compétences de communication afin de mieux s’insérer dans la vie sociale et professionnelle. - de mieux s'approprier leur environnement
direct et de renforcer leur confiance en soi A savoir sur les ASL Dans les Ateliers sociolinguistique, différents ateliers thématiques (vie
sociale et citoyenne, vie éducative, emploi...) sont proposés aux personnes pour répondre a leurs attentes. Ces ateliers viennent en
complémentarité des formations linguistiques délivrée par I'OFIl ou d’autres financeurs public. programme détaillé --MODULE 1 Accueil et
accompagnement pédagogique : entrer dans la formation Durée : 6 heures - Centre Objectifs : Connaitre le cadre de la formation S'intégrer
dans le groupe Bien démarrer la formation Faire le point sur le projet professionnel --MODULE 2 : Compréhension orale en contexte
professionnel Durée : 24h - Centre Objectif : Comprendre les instructions orales et échanges brefs Acquérir un vocabulaire professionnel de
base lié¢ aux métiers du tri, du ré emploi et du textile Etre capable de désigner, identifier, et utiliser correctement les termes techniques du
secteur. --MODULE 3 : Rédaction simple en contexte professionnel Durée :24h - centre Objectifs : Rédiger des messages ou comptes rendus
courts pour transmettre une information professionnelle. --MODULE 4 : Expression orale et interactions professionnelles Durée :18h - centre
Objectifs : Participer a des échanges professionnels de base : consignes, demandes, validation de taches. Savoir se présenter et mettre en
valeur ses compétences et atouts --MODULE 5 : Premiers gestes techniques et compétences associées Durée : 72 heures - entreprise Objectif
Etre initié aux premiers gestes techniques et compétences associées du métier Agent de Tri --MODULE 6 : Préparation a |'apres formation

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Gratuité de I'action (prise en charge par le ministére de I'Intérieur et le ministére de I'Education Nationale) Complémentarité avec d’autres
formations linguistiques (formations linguistiques de I'OFIl ou de type OEPRE)

Calendrier des sessions

du 24/11/2025 au
03/02/2026

Artigues-pres-
Bordeaux (33)

Non
éligible




