Ref. formation 202509335766

Anglais 32 heures - Formation individuelle - Certification RS6905

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ERMES SOLUTIONS
Patrick LOUART
06.30.89.86.24
contact@ermes-solutionscom

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :
Aucune

Prérequis pédagogiques :
Niveau initial requis : A1

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Etre capable de se présenter, de présenter son poste, les activités de son entreprise. Développer son niveau de langue. Améliorer sa
grammaire et enrichir son vocabulaire. Savoir interagir oralement, comprendre et prendre part a des conversations, argumenter son point de
vue Développer ses compétences linguistiques en anglais dans un contexte professionnel, a travers une approche progressive,
personnalisée et réaliste. Attester de son niveau en anglais par le passage de la certification Vtest (niveau reconnu par le cadre européen de
référence pour les langues et a I'international). Le test VTest Business English - 4 Skills évalue les compétences professionnelles en anglais
selon I'échelle du Cadre Européen commun de Référence pour les Langues (CECRL), du niveau A2 au niveau C2. Il est destiné aux personnes
désireuses de certifier leurs compétences en anglais dans un contexte professionnel, pour les compétences de compréhension et
d’expression, al'oral ou a I’écrit. La certification Vtest est reconnue en France et a I'international par de nombreuses entreprises et
institutions. Tous les candidats disposeront d'un acces a un test de découverte. Le passage de la certification VTest est obligatoire a l'issue
de la formation. Délivrance d'un certificat de niveau (A2 a C2) reconnu au niveau européen par le cadre européen de référence pour les
langues (CECRL) et a I'international Certification VTest Business English 4 SKills - RS6905 (Date d’échéance de I'enregistrement au RS : 28-
11-2027) Modalité d'obtention « Le test est adaptatif, il évalue les 4 compétences linguistiques : compréhension écrite et orale + expression
écrite et orale (4 Skills) Détails sur la certification » Passage du test accessible en ligne 24/24 en mode surveillé sans rendez-vous sur PC,
tablette, (durée moyenne 60 minutes). Durée de validité « 3 ans

Contenu et modalités d'organisation

COMPREHENSION ORALE Développer son niveau de compréhension dans les échanges professionnels Ecoute de dialogues (accueil,
consignes, demandes) Identification d’informations clés (heure, lieu, action), Repérage des idées principales et secondaires Activités : écoute
de podcast, discours, conversations, TED Talks, BBC learning COMPREHENSION ECRITE Lire et comprendre des documents professionnels
pour comprendre le sens du message Etendre son vocabulaire avec I'association d'images a des phrases ou actions Comprendre des textes
longs et complexes, Analyse de texte, synthése et reformulation Activités : flash cards, lecture et analyse e-mails, lecture textes / rapports
EXPRESSION ECRITE Rédiger des messages courts (réponse mails) Rédaction de textes, documents professionnels, syntheses, rapports
Relater des expériences et exprimer ses opinions a I'écrit en y insérant des expressions idiomatiques Activités : correction de textes,
synthese de documents et comptes rendus, rédaction e-mails : réponses, explications, demandes EXPRESSION ORALE S'exprimer dans des
situations courantes : Apprendre a se présenter, les formes de politesse, expressions du temps et de I'action, répondre a des questions
simples Communiquer sur des sujets familiers : Présenter un projet ou une idée, parler de sujets d'actualité Parler de son entreprise, de son
poste : présenter son poste, son entreprise, intégrer le vocabulaire lié au secteur d'activité Exprimer son opinion : développer une idée, un
point de vue en intégrant les nuances et en structurant son propos. Justifier son point de vue en argumentant et dans I'interaction avec les
autres Raconter un événement : S'exprimer au passé, faire un feed-back, utiliser les temps approprié Activités : jeux de réles, simulation
réunion ou entretien, entrainement au pitch, lecture a voix haute

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

VTest Business English - 4 Skills - Sans niveau spécifique

MON
coMPTE [
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Anglais 22h Anglais par I'hypnose 18h en distanciel / 29h ou 42h en présentiel

Calendrier des sessions

du 01/09/2025 au
28/11/2027

MON

Pau (64) _FOT




