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Licence pro Métiers du BTP : bâtiment et construction - Parcours Management, reprise et création de
PM du BTP

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIVERSITE DE PAU ET DES
PAYS DE L'ADOUR
Service Alternance - DFTLV
05.59.40.78.88
alternance@univ-pau.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'accès :

Admission • Sur dossier et entretien pour
étudiants de niveau Bac +2 • Avoir moins de
30 ans • Dépôt de candidature : date limite 15
mai sur https://candiut.fr/

Prérequis pédagogiques :

Cette licence s’adresse à des étudiants au
niveau bac+2 ( examen dossier + entretien),
étudiants titulaires : d’un DUT Génie Civil
construction durable d’un BTS du domaine du
Génie Civil ou du génie énergétique d’une
licence Gestion (L2 avec module
complémentaire bâtiment) d’un diplôme ou
titre national de niveau III homologué par l’état
ou reconnu par une règlementation nationale

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

La licence professionnelle vise à former des techniciens du bâtiment ou des travaux publics ayant une vision d'ensemble de l'acte de
construire, sensibles aux phénomènes de communication dans la vie des affaires, capables de raisonner en termes de rentabilité et de
viabilité financière et participant à une démarche d'amélioration de la qualité dans l'entreprise. Les différentes compétences les préparent
pour évoluer vers des profils de futurs chefs d'entreprises (opportunités de plus en plus nombreuses dans le BTP). Savoir-faire et
compétences Les compétences ciblées sont : Compétence 1 / Communiquer avec les acteurs de l’entreprise • En utilisant des outils
numériques pertinents • En appréciant la cohérence de la stratégie de communication de l’organisation à l’aide d’outils de diagnostic interne
et externe pertinents • En élaborant un plan de communication adapté • En participant efficacement à des travaux collectifs ou des projets
collaboratifs Compétence 2 / Évaluer la rentabilité et consolider la structure financière • En identifiant l’activité et la structure financière des
organisations • En proposant des solutions d’amélioration à partir de l’identification des éventuels problèmes • En mobilisant des outils
pertinents de contrôle de gestion propres à l’organisation • En analysant le marché pour définir une stratégie pertinente pour l’entreprise
Compétence 3 / Construire les outils nécessaires au suivi et à l’organisation d’un chantier tous corps d’état • En analysant les composantes
d’un dossier de construction (dossiers de plans et pièces écrites) • En proposant des solutions technologiques adaptées • En construisant
des outils numériques adaptés aux besoins des PME du BTP

Contenu et modalités d'organisation

Semestre 1 UE1.1 Communiquer avec les acteurs de l'Entreprise 11 crédits UE1.2 Evaluer la rentabilité et consolider la structure financière 11
crédits UE1.3 Construire les outils nécessaires au suivi et à l'organisation d'un chantier tous corps d'état 8 crédits Semestre 2 UE2.1
Communiquer avec les acteurs de l'Entreprise 9 crédits UE2.2 Evaluer la rentabilité et consolider la structure financière 9 crédits UE2.3
Construire les outils nécessaires au suivi et à l'organisation d'un chantier tous corps d'état 12 crédits Établissement(s) partenaire(s) : Lycée
Cantau (Greta-CFA Aquitaine) 1, Allée de Cantau 64600 Anglet

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Licence pro mention métiers du BTP : bâtiment et construction - Niveau 6 : Licence,
licence professionnelle, BUT (Niveau 6 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Les étudiants, à la sortie de leur formation, travaillent dans le secteur de la construction et occupent essentiellement des postes de chargés
d'affaires, de conducteurs de travaux ou de technicien de bureaux d'études dans les PME du secteur (entreprise de gros-œuvre, charpente-
couverture, menuiserie, plâtrerie-plaquiste, peinture-finitions, économistes, cabinets de maîtrise d’œuvre...). Depuis 2021, une trentaine
d'étudiants sont en situation de reprise de PME ou ont créé une PME dans le BTP

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00624903
du 15/09/2025 au

31/08/2026
Bayonne (64)

UNIVERSITE DE PAU
ET DES PAYS DE

L'ADOUR

Non
éligible


