Ref. formation 202506327742

CAP menuisier fabricant

Objectif de la formation
Financement

. X i Acquérir les compétences nécessaires a la validation du CAP menuisier fabricant.
Formation professionnelle continue

Non conventionnée / sans dispositif

Contenu et modalités d'organisation

Organisme responsable et

contact
BLOC 1: Analyse d’une situation professionnelle BLOC 2 : Fabrication d’un ouvrage de menuiserie, mobilier ou agencement BLOC 3 : Pose
de mobiliers d’agencement intérieur BLOC 4 : Francais et Histoire — Géographie — Enseignement Moral et Civique BLOC 5 : Mathématiques
BTP CFA 19 Sciences Physiques et Chimie BLOC 6 : Education Physique et Sportive BLOC 7 : Arts Appliqués et Cultures Artistiques (Bloc facultatif)
chabanne
05.55.29.92.60 Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
emmanuelle.chabanne@construction-
limousin.fr

Validation(s) Visée(s)

Acces ala formation

; icde - AP menuisier fabricant - Niv : CAP, BEP (Niv ropéen m o
Euliies viss ¢ C enuisier fabrical eau 3: CAP, (Niveau 3 européen) M courTt Eligible au CPF

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée

Salarié(e) Et apres ?
Actif(ve) non salarié(e)
Sélection : Suite de parcours

e CAP Menuisier Aluminium — Verre CAP Menuisier Installateur BP Menuisier BP Menuisier Aluminium — Verre

Niveau d'entrée requis :

Niveau Préqualification (Niveau 2
européen)

Conditions d'acces :

Par la voie de I'apprentissage ou le contrat de
professionnalisation : L'inscription définitive
est conditionnée par la signature d’un contrat
d'apprentissage ou de professionnalisation
avec une entreprise dont le secteur d'activité
correspond au métier visé. Pour les autres
dispositifs : une convention de stage devra
étre signée avec une entreprise d'accueil. Par
la voie de I'apprentissage : Jeunes agés de 16
a 29 ans révolus (des 15 ans si sortie de
3eme au début de la formation) Sans
condition d’age pour les personnes :
Reconnues travailleur handicapé Ayant un
projet de création ou reprise d'entreprise
nécessitant je diplome Sur la liste des sportifs
de haut niveau Par la voie de la formation
continue : En contrat de professionnalisation
Jeunes agés de 16 a 25 ans révolus au début
de la formation Demandeurs d’emploi d’au
moins 26 ans Bénéficiaires de minima sociaux
Autres dispositifs : Salariés, retraités,
demandeurs d’emploi

Prérequis pédagogiques :

connaitre les savoirs de base : savoir lire et
compter

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Calendrier des sessions

du 02/09/2025 au MON
Jbletteas 30/06/2026 ULli= i)




