Ref. formation 202506327641

Formation de Formateurs : Transport de Marchandises Voyageurs

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SECURITE ET CONDUITE
LISA MARTINEZ
05.56.94.05.91
lisa.martinez@sc-formation.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Entretien

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Conducteurs expérimentés (?5 ans
d’expérience) titulaires des permis lourds (C,
CE, D) Titulaire des permis C, CE et D en
cours de validité Minimum 5 ans d’expérience
en tant que conducteur Bonne expression
orale et écrite Motivation & transmettre et
encadrer

Prérequis pédagogiques :

Conducteurs expérimentés (?5 ans
d’expérience) titulaires des permis lourds (C,
CE, D) Titulaire des permis C, CE et D en
cours de validité Minimum 5 ans d’expérience
en tant que conducteur Bonne expression
orale et écrite Motivation a transmettre et
encadrer

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Former des professionnels capables d’animer des sessions de formation, de transmettre les savoirs, savoir-faire et savoir-étre liés aux
métiers de conducteur routier, et de préparer efficacement des candidats aux titres professionnels.

Contenu et modalités d'organisation

A I'issue de la formation, les participants seront capables de : Animer des séquences de formation en lien avec les référentiels des TP
Conducteurs. Encadrer efficacement des groupes de stagiaires. Transmettre les compétences techniques, réglementaires et
comportementales du métier visé. Evaluer les acquis des apprenants et adapter leur pédagogie Assurer un suivi individualisé des stagiaires.
(Conforme a I'arrété du 03 janvier 2008) Accueil et présentation de la formation Semaine 1 — Fondamentaux de la pédagogie pour adultes (35h)
Role et posture du formateur Caractéristiques de I'apprentissage chez I'adulte Styles d’apprentissage et adaptation pédagogique Méthodes
pédagogiques actives (exposés, études de cas, mises en situation) Outils et supports de formation Techniques de prise de parole, gestion du
groupe Gestion des situations difficiles Utilisation du matériel pédagogique (vidéoprojecteur, tableau, outils numériques) Semaine 2/3 —
Référentiels et contenus techniques des TP (42h) Analyse des référentiels TP Porteur, Tous véhicules, Transport en Commun Compétences a
transmettre Conduite en sécurité, réglementation sociale, code de la route, éco-conduite Spécificités du transport de voyageurs /
marchandises Construction de progressions pédagogiques adaptées Déroulement de I'examen Préparation et inscription pour devenir jury
Semaine 3/4/5 — Mises en situation pratiques (98h) Préparation de séances pédagogiques individuelles Animation de séquences techniques
(conduite, manoeuvres, sécurité, vérifications, etc.) Jeux de role formateur / apprenant Autoévaluation et co-évaluation Retour d’expérience
collectif Encadrement de groupe de stagiaires en cours de formation.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 28/07/2025 au
UEIEITERE 01/09/2025

: Non
Bouliac (33) éligible




