Ref. formation 202506327627

Devenir formateur SST : Formation allégée pour formateur en secourisme

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

COMPETENCES PREVENTION
LESQUELEN Gaélle

06.87.96.35.28
gaelle.lesquelen@competences-
prevention.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Attestation de réussite aux Bases en
Prévention (module e-learning INRS gratuit) et
certificat SST en cours de validité. Etre & jour
de sa formation continue de Formateur en
secourisme. Réussir la vérification des
compétences déja détenues en amont de la
formation selon référentiel SST en vigueur
(section 4.2.5).

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Former et certifier le personnel d’entreprise au role de Sauveteur Secouriste du Travail.

Contenu et modalités d'organisation

1 Cerner le dispositif SST dans sa globalité  Description et enjeux de la formation. « Fondamentaux de la prévention. « Identification des
risques professionnels 2 S'approprier les documents de référence et les aides pédagogiques * Le document de référence SST. « Le guide des
données techniques. « Les aides pédagogiques. « Entrainement a |'utilisation des documents de référence. 3 Préparer une session de
formation de SST « Apprentissage de la construction de séquences pédagogiques. « Organisation d'une progression pédagogique adaptée
aux séquences. « Adaptation du discours face a un public adulte en formation. « Transmettre la compétence secours. » Transmettre les
compétences en prévention. 4 Adopter une stratégie pédagogique performante « Structurer une séquence relative a la conduite d’'un SST face
a une situation de détresse. « Construire un scénario pour une simulation d’accident de travail. 5 Conduire I'’évaluation des stagiaires. * La
grille de certification des compétences du SST. « Le dispositif de certification.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Perfectionner ses compétences pédagogiques de formateur; Devenir formateur PRAP 2S

Calendrier des sessions

du 12/11/2025 au
28/11/2025

FPC

Non
Bergerac (24) éligible



