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Formateur, Auditeur RSE et Normes Iso

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SUD MANAGEMENT
ENTREPRISES
DAURIAT Stéphane
05.53.77.24.15
s.dauriat@sudmaagement.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Etre majeur

Prérequis pédagogiques :

Aucun

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Cette formation a pour but de former la personne sur plusieurs items dans la thématique environnementale. La formation passera par
l’apprentissage de 3 normes iso, d’une formation pratique d’un audit en entreprise, d’une formation dans la mise en œuvre de la RSE, d’une
formation sur la maitrise des économies d’énergie, le tout en parallèle de la formation de formateur en entreprise valorisé par une certification
CCE.

Contenu et modalités d'organisation

ANALYSE DETAILLEE DES REFERENTIELS Iso 14001, 14004 et 50001 Exigences communes aux différents référentiels Exigences spécifiques
aux différents référentiels Exigences règlementaires et légales LIGNES DIRECTRICES D’UN SMQ • De l’approche processus • De la
performance des processus • De l’orientation client • Du management des ressources humaines • Du leadership de la Direction • De
l’amélioration continue Techniques & Pratique de l’audit INTRODUCTION, POSITIONNEMENT ET IDENTIFICATION DES REFERENTIELS
INTRODUCTION A L’AUDIT ET SES REFERENCIELS LA BOITE A OUTILS DE L’AUDITEUR PREPARATION ET REALISATION D’UN AUDIT
DEBRIEFING SUR LES TECHNIQUES ET PRATIQUES D’AUDIT Mise en Œuvre d’une démarche RSE Enjeux du développement durable
Comprendre l’architecture de l’iso 26000 Estimer l’implication sociétale de son organisation Instaurer un dialogue avec ses parties prenantes
Formateur en Entreprise + CCE CLARIFIER ROLE ET RESPONSABILITE PREPARER ET STRUCTURER : CONCEVOIR UN PROGRAMME
ADAPTE, BASES DE L’INGENIERIE PEDAGOGIQUE DEMARRER ET SOIGNER L’OUVERTURE DE LA FORMATION ANIMER ET RENDRE
ACTEUR Maîtriser sa consommation d’énergie • Introduction à la consommation d’énergie dans l’industrie • Les principaux secteurs
industriels et leurs profils de communication • Méthodes d’analyse de données de consommation d’énergie • Technologies et solutions pour
améliorer l’efficacité énergétique dans l’industrie • Bonnes pratiques pour mettre en œuvre une culture d’économie d’énergie au sein de
l’entreprise • Audit énergétique et plan d’action : méthodologie et étapes pour évaluer la consommation d’énergie et mettre en place des
mesures d’amélioration de l’efficacité énergétique et les évolutions comportementales en termes de consommation • La réduction de la
consommation, une politique d’économie d’énergie et de réduction des gaspillages énergétiques • Le rôle de la direction et de l’encadrement
dans la gestion efficace de l’énergie • Intégration des énergies renouvelables et des technologies vertes dans les processus industriels • Les
certifications et normes liées • Communication interne et externe sur les actions mises en œuvre pour réduire l’empreinte environnementale •
Evaluation des acquis : questionnaire de connaissances...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Exercer la mission de formateur en entreprise (Certificat de Compétences en
Entreprise-CCE) - Sans niveau spécifique

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

passage CCE Formateur en Entreprise

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00607709
du 01/07/2025 au

18/11/2025
Agen (47)
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