
Ref. formation 202504312868

Titre Professionnel Assistant Ressources Humaines

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ISIM
Stanislav Markovski
04.93.44.43.91
contact@isim.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

RAS

Prérequis pédagogiques :

•Avoir réussi les tests de positionnement
d’entrée en formation. • Avoir validé un
diplôme ou un titre RNCP de niveau 4 (BAC)
ou bénéficier d’une expérience professionnelle
reconnue par le titre.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Cette formation prépare des professionnels capables de gérer l’administration du personnel, de contribuer au recrutement et au
développement des compétences, tout en respectant les règles juridiques et de confidentialité. Les missions incluent la gestion des dossiers
individuels, la collecte des données pour la paie et les documents RH, ainsi que l’élaboration et la mise à jour des supports RH. L’assistant
RH participe au recrutement, à l’intégration des collaborateurs et à la gestion des formations, tout en assurant un suivi administratif
rigoureux.

Contenu et modalités d'organisation

Assurer les missions opérationnelles de la gestion des ressources humaines : - Assurer la gestion administrative du personnel - Assurer la
gestion des variables et paramètres de paie - Mettre en place et suivre les indicateurs ressources humaines Contribuer au développement des
ressources humaines : - Contribuer aux opérations liées à la gestion des emplois et carrières - Contribuer au processus de recrutement et
d’intégration du personnel - Contribuer à l’élaboration et au suivi du développement des compétences du personnel

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel assistant ressources humaines - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT,
DEUST (Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00591341
du 02/04/2025 au

19/06/2026
Bordeaux (33) ISIM Non

éligible

00591339
du 02/04/2025 au

19/06/2026
Bordeaux (33) ISIM


