
Ref. formation 202504312682

Formateur / Animateur RSE

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FRANCE SST
Julie GAUDÉ
06.75.55.89.74
info@francesst.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Prérequis recommandés Avoir validé la
formation en ligne France SST (6 heures)
avec les modules : Juridique, Prévention,
Pédagogique Seront un plus pour la validation
de l’inscription : - Avoir une expérience des
systèmes de management (Santé Sécurité au
Travail, Environnement, Énergie) ; - Avoir une
expérience en matière de prévention des
Risques Professionnels, Industriels et
Environnementaux ; - Avoir une expérience
dans la formation pour adultes.

Prérequis pédagogiques :

Prérequis recommandés Avoir validé la
formation en ligne France SST (6 heures)
avec les modules : Juridique, Prévention,
Pédagogique Seront un plus pour la validation
de l’inscription : - Avoir une expérience des
systèmes de management (Santé Sécurité au
Travail, Environnement, Énergie) ; - Avoir une
expérience en matière de prévention des
Risques Professionnels, Industriels et
Environnementaux ; - Avoir une expérience
dans la formation pour adultes.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Être capable de concevoir et d’animer des actions de formation sur les thématiques RSE ; - Être capable de transmettre des informations
relatives au développement durable en entreprise selon les principes et objectifs fixés par les Nations Unies, par l’ISO 26000 et par d’autres
référentiels dédiés à cette thématique ; - Être capable d’analyser qualitativement les potentiels impacts sociaux et environnementaux d’une
organisation ; - Être capable d’accompagner l’établissement dans la mise en place d’une démarche RSO / RSE ; - Être capable d’impulser une
politique générale RSO / RSE.

Contenu et modalités d'organisation

- Obligations juridiques RSE ; - Panorama des normes, labels et référentiels divers ; - Analyse des parties prenantes ; - Pré-diagnostic RSE ; -
Principes de développement durable : Aspects sociaux (Santé et Sécurité au travail, QCVT) ; Aspects environnementaux (Gestion de déchets,
énergie, pollutions et nuisances) ; - Principes de cycle de vie produit ; - Pédagogie/andragogie à cerveau total ; - Animation, mise en pratique
des savoirs, savoir-faire et savoir-être.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00589946
du 13/10/2025 au

17/10/2025
Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST Non
éligible


