
Ref. formation 202503305263

Chargé(e) d’Accompagnement à la Rénovation Énergétique du Bâtiment (CAREB)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

BTP CFA POITOU-CHARENTES
BONNAUD Marie
05.46.74.57.42
marie.bonnaud@btpcfa-poitou-
charentes.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Conditions d’accès réglementaires à la
formation "Chargé(e) d’Accompagnement à la
Rénovation Énergétique du Bâtiment"
(CAREB) L’accès à cette formation dépend du
statut du candidat : apprentissage ou
formation continue. Conditions pour
l’apprentissage Être âgé de 16 à 29 ans
révolus (ou 15 ans en sortie de 3?).
Dérogation possible pour les personnes en
situation de handicap ou les projets de
création/reprise d’entreprise. Avoir signé un
contrat d’apprentissage avec une entreprise
du secteur. Conditions pour la formation
continue Être âgé de 16 à 25 ans révolus
dans le cadre d’un contrat de
professionnalisation. Dérogation possible pour
les demandeurs d’emploi au-delà de 25 ans.
Justifier d’un niveau 4 (Bac ou équivalent)
et/ou d’une expérience professionnelle dans le
domaine. Passer un test de positionnement si
nécessaire.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

L’objectif de la formation Chargé(e) d’Accompagnement à la Rénovation Énergétique du Bâtiment (CAREB) est de former des professionnels
capables de conseiller et d’accompagner les maîtres d’ouvrage dans leurs projets de rénovation énergétique. À l’issue de la formation, le
titulaire du titre professionnel CAREB sera en mesure de : Réaliser un état des lieux initial d’un bâtiment afin d’évaluer son état et ses
performances énergétiques. Proposer des scénarios de rénovation en intégrant des solutions techniques et économiques adaptées. Assister
le maître d’ouvrage dans la planification, le suivi et la réception des travaux de rénovation. Maîtriser les techniques du bâtiment et les
systèmes énergétiques pour optimiser la performance énergétique des bâtiments. Cette formation en alternance permet aux apprenants
d’acquérir des compétences concrètes, grâce à un apprentissage mêlant théorie et pratique sur le terrain.

Contenu et modalités d'organisation

Programme de la formation : Chargé(e) d’Accompagnement à la Rénovation Énergétique du Bâtiment (CAREB) La formation se compose de
trois blocs de compétences visant à accompagner les projets de rénovation énergétique, de l’analyse initiale au suivi des travaux. Bloc de
compétences 1 : Réaliser l’état des lieux initial en vue d’un projet de rénovation énergétique · Réaliser l’état des lieux de l’enveloppe et des
systèmes du bâtiment existant. · Réaliser l’état des lieux énergétique et environnemental du bâtiment existant. Bloc de compétences 2 :
Conseiller le maître d’ouvrage sur un projet de rénovation énergétique · Établir les scénarios de rénovation énergétique et de réduction de
l’impact environnemental. · Estimer les travaux et élaborer la meilleure rentabilité financière. · Argumenter les offres techniques adaptées et
guider le maître d’ouvrage dans ses choix. Bloc de compétences 3 : Accompagner le maître d’ouvrage sur un projet de rénovation
énergétique · Assister le maître d’ouvrage dans la planification et l’organisation d’un chantier de rénovation énergétique. · Assister le maître
d’ouvrage dans le suivi, la réception et la maîtrise d’usage du bâtiment rénové. Connaissances générales associées aux connaissances
professionnelles · Culture bâtiment, scientifique (maths, sciences). · Études des constructions / Processus BIM. · Expression technico-
commerciale, écoconstruction, éco-matériaux. Modules spécifiques · R408 : utilisation d’échafaudage fixe. Cette formation en alternance
permet d’acquérir des compétences solides pour accompagner efficacement la transition énergétique des bâtiments.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel chargé d'accompagnement à la rénovation énergétique du
bâtiment - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST (Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Bachelor chargé de projet énergie et bâtiment durable niveau 6

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00581389
du 01/09/2025 au

03/07/2026
Saintes (17)

CFA BTP DE LA
CHARENTE-
MARITIME

Non
éligible



00581390
du 01/09/2025 au

03/07/2026
Saintes (17)

CFA BTP DE LA
CHARENTE-
MARITIME

Non
éligible

00581311
du 01/09/2025 au

03/07/2026
Saintes (17)

CFA BTP DE LA
CHARENTE-
MARITIME

00636499
du 01/09/2026 au

02/07/2027
Saintes (17)

CFA BTP DE LA
CHARENTE-
MARITIME

00636500
du 01/09/2026 au

02/07/2027
Saintes (17)

CFA BTP DE LA
CHARENTE-
MARITIME

Non
éligible

00636501
du 01/09/2026 au

02/07/2027
Saintes (17)

CFA BTP DE LA
CHARENTE-
MARITIME

Non
éligible


