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Initiation a la permaculture

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ACQUIFORMATIONS
CHHOR

06.85.02.12.49
chavy@acquiformations.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Aucun

Prérequis pédagogiques :

- Toute personne souhaitant développer des
compétences en permaculture. (particuliers,
professionnels, porteurs de projets, etc.). -
Posséder une appétence pour la nature,

I'écologie et |a biodiversité.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Objectifs de la formation : - Concevoir des lieux nourriciers et durables. - Acquérir des outils pour mieux apprendre de soi-méme et de son
environnement. - Produire davantage avec moins de ressources. - Améliorer son environnement. - Contribuer au développement d’une
activité professionnelle socialement, écologiquement et financiérement viable. Résultats attendus : - Choisir et distinguer différents types de
semences. - Planter les [égumes en fonction des saisons. - Comprendre les fondamentaux de la productivité des légumes. - Adapter
continuellement les pratiques permacoles a son contexte. Points forts de la formation : - Obtenir une certification reconnue, conforme aux
exigences de France Compétences. - Bénéficier de formateurs experts disposant d’une solide expérience sur le terrain. - Profiter d’'une
flexibilité pédagogique grace a des modules accessibles en e-learning, en présentiel ou en format mixte (blended e-learning). - Adapter le
parcours de formation aux contraintes financiéres et professionnelles des apprenants.

Contenu et modalités d'organisation

Au cours de cette formation, vous apprendrez a : 1. Stocker les abondances Mettre en place des systemes de récupération de I'eau de pluie.
Optimiser I'ensoleillement et la production grace a une gestion spatiale adaptée. Diversifier les cultures en présentant divers itinéraires
techniques pour différents légumes et en améliorant la productivité. 2. Utiliser les ressources renouvelables et valoriser les “déchets”
Valoriser les déchets organiques par le compostage et le paillage. Réduire la consommation d’énergie et d’eau. Maitriser les bases de la
conservation des fruits et légumes. 3. Comprendre le design et I'intégration de I'’environnement Appliquer les principes de zonage en
permaculture. Analyser les flux et utiliser la méthode besoin-produit. 4. Intégrer la diversité et valoriser les bordures Créer des micro-habitats
bénéfiques pour la biodiversité. Associer les cultures et appliquer des techniques de taille pour optimiser les bordures. 5. Utiliser le
changement et y réagir de maniére créative Adopter une communication non violente et légitimer les échanges. Informer sur I'’évolution d'un
systéme et s’adapter aux transformations. 6. Optimiser I'’économie d’énergie Adopter des stratégies d’éco-gestion et d’éco-conception.
Utiliser I'échelle de permanence et calculer le rapport d’énergie.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et apres ?

Suite de parcours

Aucun

Calendrier des sessions

du 07/02/2025 au Non
569543 31/12/2030 Bergerac (24) éligible




