Ref. formation 202501297237

[POEC] Se préparer a l'entrée en formation d'Aide-Soignant.e

Financement

France
Travail

Formation professionnelle continue
Préparation opérationnelle a I'emploi
collective (POEC)

N° de marché :POECOPCOSANT6-
0325

Organisme responsable et
contact

GIP FCIP AQUITAINE

Maryline MATYNIA

06.45.05.48.86
maryline.matynia@greta-cfa-aquitaine.fr

Acces ala formation

Publics visés :
Demandeur d'emploi
Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

La POEC concerne tous les demandeurs
d'emploi inscrits & Pole Emploi, indemnisés ou
non

Prérequis pédagogiques :

Intérét pour le domaine de 'accompagnement
et de l'aide a la personne notamment en
situation de vulnérabilité Motivation a
s’engager dans une formation d’aide-soignant
Qualités humaines et capacités relationnelles
Aptitudes en matiére d'expression écrite, orale
Capacités d'analyse et maitrise des bases de
l'arithmétique Capacités organisationnelles
Vaccination obligatoire a jour

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

PREPARATION A LA FORMATION D?AIDE-SOIGNANT Connaissances des organisations et des acteurs en relation avec le secteur sanitaire et
médico-social (types d’établissement, métiers, publics...) Rappel et approfondissement des savoir-faire de base liés a I’activité en structure
médico-social et sanitaire Consolidation des compétences clés (frangais, mathématiques et numériques) Préparation aux épreuves de
sélection du Diplome d'Etat d’Aide-Soignant Aide aux futurs professionnels dans I'obtention du permis B afin de faciliter leur employabilité
Formations reglementaires premiers secours : SST et PRAP 2S

Contenu et modalités d'organisation

FORMATION THEORIQUE MODULE 1 — Connaissance des établissements et des services médicosociaux — 56H Axe 1. — Découverte du
secteur sanitaire, social, et médico-social, ses métiers et filieres professionnelles -21h Axe 2 — Connaissance des publics accueillis et bases
de la posture professionnelle du professionnel- 35h MODULE 2 — Communication et posture du soignant — 112H Axe 1. — Posture
professionnelle vis-a-vis des personnes accompagnées — 49h Axe 2 — Remise a niveau des compétences clés (si besoin) — 46h Axe 3 —
Préparation aux épreuves de sélection : dossier + épreuve orale — 17h MODULE 3 — Hygiéne et sécurité — 91H Axe 1 — Hygiéne générale :
connaitre et respecter les principes de base en matiére d’hygiéne — 21H Axe 2 — Sécurité et ergonomie / les fondamentaux : PRAP 2S et SST —
70h FORMATION PRATIQUE MODULE 4 — Stage en entreprise — 105H + prestation facultative pour les intéressés : aide a I'obtention du permis
B

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

CDIl ou CDD

Calendrier des sessions

du 17/03/2025 au
tEeerl 11/06/2025

Non
Bayonne (64) éligible




