
Ref. formation 202412289096

Encadrant technique d'insertion

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AFPA ENTREPRISES
-
MC_PSR_NOUVELLE_AQUITAINE@AFPA.FR

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Pour suivre la formation dans de bonnes
conditions, il est préférable d'avoir le profil
suivant :- Etre titulaire d’un CAP/BEP ou titre
professionnel de niveau 3 et- Avoir 3 ans
d'expérience professionnelle dans la spécialité
et- Avoir confirmé son projet professionnel ETI
par une période en immersion et/ou des
enquêtes métiers. Une connaissance des
outils bureautique de base.Maîtriser la langue
française dans la communication orale et
écrite.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Participer à l'accueil, à l’accompagnement socioprofessionnel et au suivi des salariés en insertionOrganiser des séances d’apprentissage en
lien avec les situations de production d’une structure d'insertionOrganiser et gérer une activité de production et encadrer l’équipe dans une
structure d'insertion

Contenu et modalités d'organisation

La formation se compose de :Période d'intégration. Accueil, présentation des objectifs de la formation, connaissance de l’environnement
professionnel, adaptation du parcours de formation.Blocs de compétences :Participer à l’accueil, à l’accompagnement socio-professionnel et
au suivi des salariés en insertion : accueillir et mettre en place les conditions favorables à l’intégration de salariés en insertion ; accompagner
et suivre les salariés dans leur parcours d’insertion ; travailler en équipe et avec les acteurs impliqués dans le parcours d’insertion des
salariés.Organiser des séances d’apprentissage en lien avec les situations de production d’une structure d’insertion : préparer les séances
d’apprentissage pour favoriser l’acquisition de compétences en situation de production ; animer des séances d’apprentissage en lien avec les
situations de production ; évaluer les acquis des salariés tout au long du parcours d’insertion.Organiser et gérer une activité de production et
encadrer l’équipe dans une structure d’insertion : contribuer à la relation client d’une structure d’insertion ; organiser une activité de
production en structure d’insertion ; gérer une activité de production dans une structure d’insertion ; encadrer une équipe de salariés en
insertion.Périodes en entreprise.Période de certification.Les aspects liés au développement durable sont traités tout au long de la formation. 

Commentaires sur la durée hedmomadaire
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel encadrant technique d'insertion - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau
4 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00550135
du 23/02/2026 au

24/09/2026
Pau (64) AFPA PAU

00550136
du 27/04/2026 au

26/11/2026
Pau (64) AFPA PAU

00550137
du 01/06/2026 au

17/12/2026
Pau (64) AFPA PAU

00567098
du 29/06/2026 au

14/01/2027
Pau (64) AFPA PAU



00567099
du 28/09/2026 au

08/04/2027
Pau (64) AFPA PAU

00567100
du 30/11/2026 au

10/06/2027
Pau (64) AFPA PAU


