
Ref. formation 202412281840

BPREA Apiculture

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

LEGTA POITIERS VENOURS
ROTURIER Raphaël
05.49.43.95.33
cfa.vienne@educagri.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accès :

Âge minimum requis 18 ans révolus jusqu’à
29 ans. Avoir signé un contrat
d’apprentissage.

Prérequis pédagogiques :

Candidat ayant un diplôme (CAP agricole ou
diplôme / titre inscrit au RNCP de niveau =/+
au BPREA) = il doit justifier : 1 année d'activité
professionnelle salariée, non salariée,
bénévole ou de volontariat à temps plein à la
date d'évaluation de la dernière unité
capitalisable du BPREA. Candidat n'ayant pas
de diplôme Doit attester, avant l'entrée en
formation : 1 année d'activité professionnelle
salariée, non salariée, bénévole ou de
volontariat à temps plein, en lien avec le
BPREA OU 3 années d'activité
professionnelle à temps plein.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

À la fin de la formation, le participant est capable : D’assurer le pilotage d’une entreprise apicole De conduire les processus de productions
apicoles (miel, pollen, propolis, gelée royale, essaims…) De valoriser les produits apicoles D’organiser le travail et de gérer les ressources
humaines De gérer économiquement, financièrement et administrativement d’une exploitation apicole De transformer les produits de la ruche
De valoriser les produits apicoles D’organiser le travail et de gérer les ressources humaines De gérer économiquement, financièrement et
administrativement d’une exploitation apicole De transformer les produits de la ruche

Contenu et modalités d'organisation

Biologie de l’abeille Les différents types d’apicultures (histoire, fondements, filière) Régulation de l’activité au regard de la stratégie, des
opportunités, des évènements Gestion du travail Combinaison des différentes activités liée aux productions Mise en œuvre des opérations
liées à la conduite de production Diagnostic d’une entreprise apicole à l’aide d’indicateurs technico économiques et financiers

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

BP option responsable d'entreprise agricole - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Et après ?

Suite de parcours

MÉTIERS VISÉS Apiculteur professionnel, Salarié sur une exploitation apicole, Technicien apicole POURSUITE D’ÉTUDES • BTS Analyse,
Conduite et Stratégie de l’Entreprise agricole (ACSE) - Voie scolaire • BTS Analyse, Conduite et Stratégie de l’Entreprise agricole (ACSE) -
Apprentissage • Pour assurer des compétences supplémentaires : Certificats de Spécialisation (CS) dans le cadre d’un projet de
diversification (Ex : CS Plantes à parfum, aromatiques et médicinales).

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00542120
du 01/10/2025 au

30/06/2027
Rouillé (86)

CFA AGRICOLE DE
LA VIENNE

Non
éligible


