Ref. formation 202412281804
CAPA Métiers de I'agriculture - option horticulture - Chantier formation : des jardins ornementaux
aguatiques au potager, un parcours vers I'emploi

Financement
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Formation professionnelle continue

Programme régional de formation
(PRF SUB)

N° de marché :38946320

Organisme responsable et
contact

EPLEFPA DU LOT ET GARONNE -
LEGTA ETIENNE RESTAT -
EPLEFPA 47

CALZAVARA Cyrielle

05.53.40.47.40
cyrielle.calzavara@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Selon modalités de recrutement mises en
oeuvre par |'organisme de formation. Le
candidat doit étre en mesure de réaliser les
opérations de mise en situation demandées

lors de la formation (travail en extérieur, port
de charge, travail manuel et répétitif).

Prérequis pédagogiques :
Savoir lire, écrire et parler Francais.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Se former en situation réelle de production, sur un chantier formation qualification, au métier de la production horticole. Le projet portera sur
la création d'un jardin potager peu consommateur en eau et favorisant les techniques anciennes de culture. L'objectif global du chantier est
de répondre aux besoins en compétences des entreprises qui recrutent.

Contenu et modalités d'organisation

Module 1 - Accueil - Bilan (point administratif, visite des locaux et des sites, rencontre des stagiaires avec les formateurs et I'association,
remise des équipements, EPI ...) - Module 2 - Conduite et entretien du matériel agricole (conduite de base du tracteur, conduite en sécurité,
fonctionnement d'un tracteur et maintenance de premier niveau) - Module 3 - Prévention et sécurité (Passage du certiphyto opérateur,
formation de SST, formation gestes et postures) - Module 4 - Technique recherche d'emploi (Méthodologie de recherche d'emploi orientée
meétier, travail sur les compétences, rédaction d'un cv et d'une lettre de motivation, simulation d'entretien d'embauche) et Projet professionel -
Module 5 - Biologie du végétal (structure d'une plante, la fleur, la fécondation, la photosynthése) - Module 6 - Agronomie (Création du sul,
texture, structure, CAH) - Module 7 - Reconnaissance des végétaux - Module 8 - Mise en place de la culture (réalisation du travail du sol,
manipulation des outils manuels de préparation du sol, mise en place d'un paillage, réalisation de semis et repiquage, plantation manuelle ou
mécanisée, mise en place d'un systéeme d'irrigation, réflexion sur la fertilisation des cultures, ...) - Module 9 - Taille Forestiére - Module 10 -
Taille Arboricole et d'Ornement - Module 11 - Aménagement paysager - Module 12 - Stage en entreprise -

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

CAP agricole métiers de I'agriculture - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 10/03/2025 au
24/06/2025

" FpC
Le Temple- Non

sur-Lot (47) éligible



