Ref. formation 202411281441

Comptabilité - perfectionnement

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

MODULA FORMATION
Emilie CRAVEA

05.56.44.58.68
e.cravea@modula-formation.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Avoir suivi la formation « Initiation Comptable
et Financiére » ou avoir un niveau équivalent.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Réviser les régles de la comptabilité générale. Maitriser tout type d’enregistrement comptable. Se perfectionner dans sa connaissance et sa
pratique de la comptabilité en entreprise.

Contenu et modalités d'organisation

Rappel des notions comptables de base - Revoir le role et les principes de la comptabilité dans I'entreprise - Réviser les enregistrements
comptables - Appliquer les regles a respecter Appréhender la TVA - Mécanisme général de la TVA, régles d’assujettissement, notions de fait
générateur et exigibilité - TVA collectée, déductible et & payer - TVA sur les débits et sur les encaissements - Echanges intracommunautaires,
importations et exportations - Etablir et enregistrer la déclaration de TVA Assurer le traitement comptable des achats et ventes de biens et de
services - Controler la conformité des factures - Comptabilisation des frais accessoires sur achat - Comptabilisation des avoirs, rabais,
remises, ristournes - Opérations en devises - Ecritures de régularisation Assurer le traitement des immobilisations - Gestion et traitement
comptable des immobilisations : acquisitions, amortissements, cessions Assurer le traitement comptable des opérations diverses -
Mouvements du capital, des réserves, du report a nouveau - Gestion et traitement comptable des stocks - Comptabilisation des charges de
personnel : salaires et charges sociales - Les opérations de financement - Ecritures de régularisations et de situations mensuelles Aborder
des spécifités - Le bilan - Compte de résultat - Cloture et réouverture des comptes - Affectation du résultat - L'imp6t sur les sociétés

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 24/02/2025 au
25/02/2025

. Non
Limoges (87) éligible



