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BTSA analyse, conduite et stratégie de I'entreprise agricole

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CFA AGRICOLE DU LOT-ET-
GARONNE

PASCALE TALET
05.53.40.47.69
cfa.ste-liviade@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien
Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acceés :

* Avoir entre 16 et 29 ans révolus
Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le titulaire du BTSA ACS'AGRI posséde une bonne connaissance de I'environnement économique, social et juridique des exploitations
agricoles, ainsi que de solides compétences en techniques comptables. Il a également requ une formation en agronomie (productions
végétales et animales, maitrise de I'eau).Ce professionnel peut occuper un emploi de conseiller, technicien agricole, assistant clientéle,
formateur Apres quelques années, il peut devenir chef d'exploitation, responsable de magasin ou d'unité d'approvisionnement. Ce dipléme
est en cours de rénovation.

Contenu et modalités d'organisation

En plus des enseignements généraux (frangais, documentation, langue vivante, éducation socioculturelle, EPS, mathématiques,
informatique), la formation comporte des enseignements professionnels :Sciences économiques, sociales et de gestion, gestion de
I'entreprise : diversité des agricultures et politiques publiques, environnement professionnel et territorial de I'entreprise agricole, gestion
économique, financiére, sociale, administrative, juridique et fiscale de I'entreprise agricole, pilotage de relations commerciales de I'entreprise
agricole, construction de stratégies adaptées aux enjeux. (6h45 heures hebdomadaires)Sciences agronomiques : zootechnie, agronomie,
fonctionnement d'un agroécosystéme, conduite d'un systéme de culture, conduite d'un systéme d'élevage, gestion de la complémentarité
entre systémes biotechniques (6h45 hedbomadaires)Des themes sont abordés dans le cadre de cours pluridisciplinaires. La formation
comprend aussi un module d'initiative locale (MIL) dont le contenu est proposé par I'équipe pédagogique.Sous statut scolaire, I'éléve est en
stage de 12 & 16 semaines réparties sur les 2 années dont 10 prises sur la scolarité. Le stage principal est de 8 semaines minimum en
plusieurs séquences dans une exploitation agricole. Un stage de 2 semaines minimum doit étre réalisé dans une autre organisation.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

BTSA ACS'AGRI : analyse, conduite et stratégie de I'entreprise agricole option
transition agricole dans les territoires métropolitains - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT,
DEUST (Niveau 5 européen)

Et apres ?

Suite de parcours

L'objectif de cette formation est I'insertion professionnelle. Toutefois avec un bon dossier ou une mention a I'examen, il est possible de
poursuivre pour une année en certificat de spécialisation (CS) ou préparer une autre spécialité de BTSA. Il existe également des licences
professionnelles dans les domaines tels que le conseil, le management des entreprises agricoles

Calendrier des sessions

Sainte-

du 01/09/2025 au . Non
0537170 Livrade-sur- éligible
30/06/2027 Lot (47)



