Ref. formation 202411281133

Titre Pro Marchandises CTRMP

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

BEARN PYRENEES FORMATION
DARSZEINS

05.64.25.08.50
johanna@bp-formations.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Délai minimal de 4 semaines Validation sur
étude de dossier

Prérequis pédagogiques :

Titulaires du permis B en cours de validité
Agés d'au moins 18 ans le premier jour de la
session d’examen. Aptitude médicale
conformément au décret n°2012-886 du 17
juillet 2012

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Réaliser en sécurité un transport routier national ou international de marchandises avec véhicule du groupe lourd d’'une masse maximale
admissible supérieure & 3,5 tonnes, de fagon autonome et optimisée dans le contexte commercial de I'entreprise.

Contenu et modalités d'organisation

Compétence 1 : Assurer les contrdles de sécurité et de conformité avant, pendant et aprés le transport de marchandises. ? Contréle du
véhicule dés la prise en charge et jusqu’a la fin de service ? Etre capable de faire remonter les informations nécessaires a I'exploitation
Compétence 2 : Conduire et manceuvrer en sécurité, de fagon écologique et économique, un véhicule porteur du groupe lourd d'une masse
maximale admissible supérieure a 3,5 tonnes et acheminer les marchandises ? Assurer une conduite sécuritaire et rationnelle. ? Respecter
les contraintes réglementaires : code de la route Compétence 3 : Prendre en charge, transporter et livrer la marchandise ? Présenter le
véhicule au chargement dans les meilleures conditions. ? Effectuer correctement les opérations de chargement et d'arrimage. ? Optimiser
I'itinéraire en fonction des contraintes commerciales Compétence 4 : Préparer le véhicule en vue d'un chargement ou déchargement, charger,
décharger le véhicule ? Plan de chargement ? Gestes et postures pour éviter les TMS ? Moyens de manutention Compétences 5 : Prévenir les
risques, appliquer les réglementations sociales en vigueur et réagir en cas d'incident ou d'accident a I'arrét comme en circulation. ? RSE et
|égislation du travail ? Constat amiable ? Connaitre les effets et les risques liés a I'alcool, aux médicaments et au manque de sommeil.
Compétences 6 : Détecter, décrire les dysfonctionnements du véhicule et effectuer une intervention Mineure ? Procédure de basculement de
cabine ? Les différents organes et circuits mécanique ? Appliquer les consignes recues Compétences transversales de I'emploi : Par la
pratique professionnelle et par un comportement adapté, intégrer les dimensions sociétales et environnementales dans la pratique
quotidienne de I'emploi: La conduite est rationnelle.... Mettre en ceuvre une démarche réflexive en matiere de prévention des risques et de
sécurité :Connaitre les risques liés au métier..... Communiquer des informations opérationnelles relatives au transport de marchandises : le
conducteur recherche, échange, exploite et transmet des informations lors de la réalisation de sa prestation

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel conducteur du transport routier de marchandises sur porteur -
Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

M%’:)MPTE .
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 01/01/2025 au
31/12/2025

MON

Billere (64)




