
Ref. formation 202411281113

Introduction et maîtrise des bases comptables pour les créateurs d'entreprise - Session individuelle et
sur-mesure

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

IG CONSEILS
Cécile HANNARD
05.47.74.32.25
commercial@ig-conseils.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Admission après entretien.

Prérequis pédagogiques :

Aucun prérequis.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Ce programme permettra aux créateurs d'entreprise d'acquérir une compréhension des bases de la comptabilité et des principes essentiels
de gestion en appliquant concrètement les techniques sur les données réelles de l'entreprise. Un accompagnement individualisé et complet
par des experts pour sécuriser votre activité et la pérenniser. A l'issue de la formation, le stagiaire doit être capable : Compréhension des
principes comptables : Acquérir une compréhension solide des bases de la comptabilité et des principes fondamentaux. Maîtrise des
enregistrements comptables : Savoir enregistrer et classer correctement les opérations comptables de l'entreprise. Utilisation efficace des
logiciels comptables : Apprendre à utiliser les logiciels comptables pour gérer les comptes de manière optimale. Analyse des états financiers
: Savoir lire et interpréter les bilans et comptes de résultat pour une gestion financière éclairée.

Contenu et modalités d'organisation

Introduction et maîtrise des bases comptables pour les créateurs d'entreprise 1. Introduction à la comptabilité Objectifs : Comprendre les
bases et l'importance de la comptabilité. Contenu : Principes comptables fondamentaux. Types de comptes (actif, passif, charges, produits).
Cycle comptable. Activités pratiques : Analyse des premières écritures comptables de l'entreprise. 2. Plan Comptable Général Objectifs :
Maîtriser la structure du plan comptable. Contenu : Structure et classifications des comptes. Principes de codification. Activités pratiques :
Création ou ajustement du plan comptable de l'entreprise. 3. Enregistrement des opérations comptables Objectifs : Maîtriser les techniques
d'enregistrement comptable. Contenu : Techniques d'enregistrement. Journaux comptables (achats, ventes, banque). Écritures de clôture.
Activités pratiques : Enregistrement des opérations réelles de l'entreprise. 4. Comptabilité générale et logiciels comptables Objectifs : Utiliser
efficacement les logiciels comptables. Contenu : Présentation des logiciels comptables. Saisie des écritures avec un logiciel comptable.
Réconciliation des comptes. Activités pratiques : Formation sur l'utilisation du logiciel comptable de l'entreprise. 5. Introduction au Bilan et
Compte de résultat Objectifs : Analyser les états financiers de l'entreprise. Contenu : Structure et lecture du bilan. Analyse des postes d'actif
et de passif. Introduction au compte de résultat. Analyse des produits et charges. Activités pratiques : Analyse des bilans et comptes de
résultat de l'entreprise.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Formation individuelle et sur-mesure permettant un accompagnement à la carte. Alternance de théorie et de mises en application. Formation
basée sur le cas concret du créateur d'entreprise.

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00534162
du 01/11/2024 au

31/12/2025
Bordeaux (33) IG CONSEILS Non

éligible


