
Ref. formation 202410273509

Développement du leadership

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FORMAPACK
SPANNEUT Louis
05.32.58.32.12
contact@formapack.info

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Entretien

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Comprendre les principes fondamentaux du leadership et leur application dans différents contextes et développer une vision stratégique et
des compétences de prise de décision.

Contenu et modalités d'organisation

Introduction au Leadership, Vision Stratégique et Planification, Compétences de Communication et Influence, Gestion des Équipes et des
Conflits

Durées de la formation
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Se préparer à assumer des rôles de leadership efficaces en développant ses compétences stratégiques, interpersonnelles et de gestion dans
un environnement professionnel dynamique.

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00522584
du 04/11/2024 au

31/12/2025
(64) FORMAPACK Non

éligible


