Ref. formation 202409265696

Titre Professionnel Formateur Professionnel d'Adultes

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SAF

Patrice SANTERO

06.08.35.09.89
contact@sante-auto-formation.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Admission sur dossier et entretien. Possibilité
d'allégement selon les compétences
clairement identifiées déja détenues par le
stagiaires et mis en place selon un processus
de vérification.

Prérequis pédagogiques :

Avoir un projet professionel de formateur
Disposer de capacités relationnelles,
d'animation et d’expression Maitriser un
logiciel de traitement de texte et de
présentation. Maitriser 'oral et I'écrit de la
langue francaise.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Grace a sa double expertise pédagogique et technique, le formateur professionnel d'adultes accompagne les apprenants dans I'apprentissage
d'un métier ou dans l'acquisition de compétences ou de savoirs nécessaires a l'acces a la qualification, la professionnalisation et I'acces ou
le maintien dans I'emploi. « Il prépare et anime des actions de formation collectives sur différentes thématiques et notamment en Santé et
Sécurité au Travail en intégrant des environnements numériques. Il construit des parcours individualisés et accompagne les apprenants.

Contenu et modalités d'organisation

1-Concevoir et préparer la formation : « Elaborer la progression pédagogique d'une formation multimodale & partir d'une demande, *
Concevoir un scénario pédagogique et d'accompagnement en intégrant la multimodalité, « Concevoir des activités d'apprentissage et
d'évaluation en intégrant la multimodalité 2. Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants : « Animer une formation et faciliter
les apprentissages selon différentes modalités, « Evaluer les acquis de formation des apprenants, « Remédier aux difficultés individuelles
d'apprentissage. 3. Accompagner les apprenants en formation : « Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation,  Accueillir
un apprenant en formation et co-construire son parcours, * Tutorer les apprenants a distance, « Accompagner le développement
professionnel des apprenants, 4. Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale des
entreprises : » Respecter et faire respecter la reglementation en vigueur en formation et dans sa spécialité, « Réaliser une veille pour maintenir
son expertise de formateur et de professionnel dans sa spécialité, « Analyser ses pratiques professionnelles.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel formateur professionnel d'adultes - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, _—

DEUST (Niveau 5 européen) COMPTE
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Ingénieur pédagogique ou de formation Master en ergonomie Master en organisation du travail et formation

Calendrier des sessions

du 01/10/2024 au
31/12/2024

du 01/01/2025 au
31/12/2025

MON

Mérignac (33)

MON

Mérignac (33)




