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POEI - OUVRIER DU PAYSAGE

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

STADE FORMATION
PEREIRA DIAS MARIE
07.64.61.74.57
marie@stadeformation.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Avoir + de 18 ans. Être demandeur d’emploi
inscrit à France Travail (Pôle Emploi)

Prérequis pédagogiques :

MAITRISE de la langue française.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Être capable d'intervenir efficacement sur l’entretien d’espaces verts et de réaliser des opérations de bases en aménagement paysager.

Contenu et modalités d'organisation

- Être capable d’adopter les règles de communications favorisant l’intégration et le travail en équipe. - Être capable de réaliser les opérations
de bases et leurs applications dans un cadre professionnel. - Être capable d’identifier un végétal et contrôler son état sanitaire. - Être capable
de créer un massif planté et engazonner un espace. - Être capable de tailler des arbustes et des haies. - Être capable de tondre et entretenir
un espace vert en sécurité. - Etre capable d’entretenir des différentes machines thermiques - Être capable d’identifier, d’utiliser à bon escient
et en sécurité, d’entretenir le matériel de base utilisé en aménagement paysager. - Être capable de poser des clôtures Certaines thématiques
seront abordées sous forme de fil rouge tout au long de la formation, à savoir : - La sécurité : Le métier d’ouvrier paysagiste est un métier
physique et dans lequel on utilise des engins et matériels dangereux. Les bons gestes seront donc transmis lors de la formation, la mise en
pratique de ces consignes sera scrutée par le formateur durant tous les travaux pratiques. Il est essentiel dans l’apprentissage du métier
d’intégrer la sécurité ainsi que l’agronomie. - La reconnaissance des végétaux : Le monde végétal est tellement vaste qu’il est impossible de
faire de nos stagiaires des botanistes. En revanche, dès que l’occasion se présentera, lors des travaux pratiques, des sorties diverses sur
chantiers, visites de parcs…le formateur présentera les espèces végétales présentes. Nous inviterons aussi les stagiaires à être curieux, à se
documenter une bibliographie sera proposé…. - Le rendement, la cadence : Un ouvrier paysagiste qui travaille dans une entreprise doit être
rentable, c’est pourquoi nous donnerons pour chaque tache, les rendements attendus dans les entreprises afin que les stagiaires puissent se
rendre compte de ce qui leur sera demandé (rôle est fonction de maîtres d’oeuvre donneurs d’ordre est responsable de chantier). - L’esprit
d’équipe : Un ouvrier paysagiste travaille rarement seul, nous véhiculerons donc au cours de cette formation les valeurs nécessaires au
développement de l‘esprit d’équipe dans l’objectif de fédérer un groupe efficace et soudé lors des opérations pratiques. Cela facilitera
l’intégration des stagiaires dans les équipes qu’ils rejoindront en immersion ou plus tard en entreprise.
...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Possibilités d'évoluer vers un poste de chef d'équipe.

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00509179
du 14/10/2024 au

20/12/2024
Parempuyre

(33)
STADE FORMATION Non

éligible


