Ref. formation 202408265160

Formation anglais 30 h visio avec passage de la certification english 360°

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

STERLING INTERNATIONAL
Christine NEGRE
07.71.00.64.13
sterling@sterinter.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Tests
Entretien
Epreuves écrites

Niveau d'entrée requis :

Niveau Préqualification (Niveau 2
européen)

Conditions d'acces :

« Formation tous publics, tous métiers «
Maitrise de la navigation et recherche sur les
sites web « Maitrise de la messagerie
électronique « Equipement technique adapté
ligne téléphonique fixe, ordinateur (PC ou
MAC) doté d'une carte son ainsi que d'une
connexion Internet « Niveau minimum requis
en langue : A1 (CECR)

Prérequis pédagogiques :

« Formation tous publics, tous métiers «
Maitrise de la navigation et recherche sur les
sites web ¢ Maitrise de la messagerie
électronique « Equipement technique adapté
ligne téléphonique fixe, ordinateur (PC ou
MAC) doté d'une carte son ainsi que d'une
connexion Internet « Niveau minimum requis
en langue : Al (CECR)

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

« Confirmer ses compétences grace a une formation 100% sur mesure. « Valider et améliorer ses compétences en expression orale interactive,
expression orale continu, compréhension oral, expression écrite, compréhension écrite. « Utilisation de la langue : Professionnelle et
personnelle « Atteindre le niveau supérieur CECRL A2+

Contenu et modalités d'organisation

« TEST DE PLACEMENT PRE FORMATION « Un test écrit — Il permet de mesurer les compétences acquises et de valider le niveau général de
I'apprenant sur I'échelle européenne. Il mettra en évidence les acquis mais surtout les besoins en compréhension et expression écrite. Il sera
effectué en ligne et le stagiaire communiquera son résultat via le lien : https://www.sterlinginternational.fr/test-de-placement « Un entretien
oral- Cet entretien est mis en place par le formateur lors du ler cours. Il mettra en évidence les acquis mais surtout les besoins en
compréhension et expression orale. « 30 H 1TO1 VISIO « Expression orale « Blended learning * Perfectionnement Prononciation « Découverte
du champ lexical propre au savoir-faire ciblé « Assimilation et utilisation du vocabulaire dans son contexte « Mises en situation sur un cas réel
* Une immersion linguistique addictive » Travaux personnels a réaliser « PASSAGE DE LA CERTIFICATION ENGLISH 360°- OBJECTIFS : « Se
démarquer sur le marché du travail « Démontrer ses capacités a communiquer en anglais avec des collégues ou clients a I'international * Vous
préparez arentrer sur le marché du travail, suivre vos progrés en anglais et valoriser vos compétences * Obtenir les qualifications
nécessaires pour un nouveau poste et/ou une promotion dans une société internationale « Valider un dipldme ou comme un critére
d’obtention d’un dipléme « Evaluer, renforcer et certifier votre maitrise de la langue anglaise » Compréhension orale et écrite : « Grammaire
anglaise incluant les temps verbaux et prépositions « Pratique interactive sur les applications mobiles Séries et films pour la compréhension
auditive Prononciation et aisance a I'oral Enrichissement du vocabulaire et de la compréhension écrite par de la lecture « Améliorer la
rédaction et se préparer a I'examen par de la pratique rédactionnelle

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Certification d'anglais général et professionnel - Test CECR - Sans niveau spécifique

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

06371 du 14/10/2024 au Le Bouscat “Non
14/10/2025 (33) eligible



