
Ref. formation 202407264357

M1 Enjeux et techniques de droit social

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIV DE BORDEAUX-COLLÈGE
DROIT SCIENCE POLITIQUE
ÉCONOMIE GESTION - SERVICE
FORMATION CONTINUE
Caroline Sabatier
05.56.84.65.44
formation.continue.dspeg@u-
bordeaux.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accès :

aucun

Prérequis pédagogiques :

Avoir suivi les enseignements de Droit du
travail (semestres 1 et 2) en troisième année
de licence, idéalement accompagnés de
travaux dirigés.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Conférer aux étudiants une formation de haut niveau en droit du travail et droit de la protection sociale, tant dans leurs aspects nationaux que
supranationaux.

Contenu et modalités d'organisation

https://droit.u-bordeaux.fr/Formations/Offre-de-formation/Masters/Mention-Droit-social/Master-Enjeux-et-techniques-de-droit-social

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00498082
du 02/09/2024 au

30/06/2025
Pessac (33)

UNIV DE
BORDEAUX-

COLLÈGE DROIT
SCIENCE POLITIQUE

ÉCONOMIE
GESTION - SERVICE

FORMATION
CONTINUE

Non
éligible



00556715
du 01/09/2025 au

31/08/2026
Pessac (33)

UNIV DE
BORDEAUX-

COLLÈGE DROIT
SCIENCE POLITIQUE

ÉCONOMIE
GESTION - SERVICE

FORMATION
CONTINUE

Non
éligible


