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Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :
Non renseigné
Conditions d'acces :

Les pré-requis obligatoires liés a cette
composante seront précisés et détaillés dans
la réponse de I'organisme de formation.

Prérequis pédagogiques :

Dipléme ou TP de niveau 3 de préférence
dans les filieres électronique, informatique ou
réseaux de télécommunication.Une bonne
pratique et une culture de base solide du
milieu de la micro-informatique sont
exigées.Des connaissances de base en
anglais (niveau Al du CECRL) et en électricité
sont souhaitées.Aptitudes souhaitées : esprit
rigoureux et méthodique, capacités d'analyse
de raisonnement et d'organisation, qualités
relationnelles (travail en équipe, écoute).

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

La présente consultation cible des actions devant répondre aux besoins en compétences des entreprises, et en qualification des publics afin
de faciliter I'insertion professionnelle et le retour & I'emploi durable.

Contenu et modalités d'organisation

Période d'intégration - Intégrer son groupe et sa formationS'approprier les objectifs de la formation et repérer son futur environnement
professionnelRepérer les risques liés a |I'exercice du métier et se sensibiliser au développement durablePréciser ses besoins de formation et
contractualiser son parcours personnaliséS'inscrire dans une perspective d'emploi (vers I'emploi et dans I'emploi ; en intégrant et en
explicitant ses droits et ses devoirs, notamment d'aménagements relatifs au handicap)S'initier 8 METISDévelopper son autonomie en
formation - 35 hintervenir sur un réseau IP - Je connecte un équipement numérique au réseau IPJ'interviens sur le cablage de l'infrastructure
localed'installe et je configure les équipements réseauJ'interviens sur un réseau d'entreprise sécuriséJe respecte la politique, les régles et les
recommandations de sécurité - 336 hinstaller et maintenir des solutions VDI - Je mets en place un serveur de donnéesJ'interviens dans un
domaine ActiveDirectoryJ'interviens sur des solutions IP domotiques ou vidéoJ'installe et je maintiens un systéeme de téléphonie IPJe
respecte la politique, les régles et les recommandations de sécurité - 399 hPériode en entreprise - Contractualiser les objectifs de la période
en entreprise Ancrer ses acquis en situation réelle de travail Développer des compétences transversales Accroitre son réseau pour une
insertion professionnelle - 280 hPériode de certification - Période de certification TRI - 35 hAccompagnement vers I'emploi - Connaissance de
soi et de son environnement Repérer ses atouts, contraintes et sa zone de mobilité Constituer et/ou enrichir son passeport de compétences
et apprendre a le déposer sur les plateformes Talents d'ici et P6le Emploi notamment Préciser ses cibles d'emploi (entreprises, secteurs,
fonctions, zone géographique) Apprendre a rédiger CV, lettres de motivation et s'entrainer a I'entretien d'embauche Intégrer les modalités de
fonctionnement des réseaux sociaux, les usages du numérique dans les techniques et méthodes de recherche d'emploi - 35 hModules
transverses - Sensibilisation citoyenne a la transition énergétique, écologique et sociétaleSensibilisation aux valeurs de la République, a

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel technicien réseaux IP - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 14/01/2025 au Non

du 08/09/2025 au  BAYONNE Non
St 13/05/2026 (64) eligible



