
Ref. formation 202407256961

Diplôme Universitaire Médiation en Santé et Pair-Aidance

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UMFCS
UMFCS - Unité Mixte de Formation
Continue en Santé
05.57.57.14.02
formation.continuesante@u-bordeaux.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Conditions d’inscription : - Titres requis ou
niveau : Baccalauréat ou diplôme équivalent
Être en poste salarié de médiateur en santé
pair ou avoir trouvé un stage de médiateur en
santé pair. - Cas particuliers : Une demande
de dérogation au baccalauréat peut être
adressée à la commission pédagogique, au
regard du vécu personnel du candidat. Il
conviendra de joindre au dossier de
candidature : un curriculum vitae, une lettre de
motivation, le diplôme requis pour accéder à la
formation ou la demande de dérogation. Les
candidats répondant aux critères d’admission
seront reçus préalablement en entretien
individuel par la commission pédagogique
avant la décision définitive. Pour les
personnes en poste salarié ou ayant trouvé un
stage, l’accord de l’employeur pour suivre la
formation sera demandé,

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Cette formation poursuit plusieurs objectifs : - Apprendre à se réapproprier son expérience et la mettre au service des autres. - Développer
ses compétences relationnelles et communicationnelles, notamment en matière d'écoute active, d'empathie et de bienveillance. - Favoriser
l'acquisition d'une posture professionnelle et éthique fondée sur la non-discrimination, le respect de l'autre et la promotion de son autonomie.
- Réfléchir à son propre parcours de santé afin de l'utiliser comme ressource dans son accompagnement des autres. - Acquérir les
compétences nécessaires à l'accompagnement des personnes dans leur parcours de santé, particulièrement en ce qui concerne les soins,
l'orientation, le soutien et la coordination. - Appréhender les dynamiques interinstitutionnelles, partenariales et de réseaux.

Contenu et modalités d'organisation

Module 1 : Principes et pratiques de la médiation en santé et de la pair-aidance - Connaissances : Pair-aidance et médiation en santé - Outils
pratiques : Communication, ateliers récits de vie - Analyse de pratiques : Enjeux du dévoilement de soi, résonance, mobilisation des savoirs
expérientiels Module 2 : Personnes en situation de vulnérabilité et parcours de santé - Connaissances : Inégalités sociales de santé,
sensibilisation aux principales pathologies, approche populationnelle - Outils pratiques : Accompagner les personnes vers les soins, les
droits, la prévention, Premiers secours en santé mentale - Analyse de pratiques : Le partage réciproque du parcours de santé entre le
médiateur en santé pair et les personnes accompagnées Module 3 : Actions collectives de promotion de la santé et partenariats -
Connaissances : Fonctionnement des établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux - Outils pratiques : Organiser et animer des
actions collectives Analyse de pratique : Travailler et se positionner dans une équipe et auprès des partenaires

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00489699
du 02/09/2024 au

30/06/2025
Bordeaux (33) UMFCS Non

éligible


