Ref. formation 202406256823

TOSA Powerpoint

Objectif de la formation

Financement

Les domaines professionnels nécessitant des compétences sur le logiciel PowerPoint sont entre autres la communication, le marketing, la
formation ou le domaine commercial. Les compétences en création de diaporamas sont aussi désormais des compétences devenues
transversales?: le logiciel peut étre utilisé dans le cadre d’une réunion, d’un séminaire ou d’une conférence dans n'importe quel domaine
professionnel.

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

Contenu et modalités d'organisation

BASSIN FORMATION COBAS

Ghislaine EYHERAMENDY Niveau basique (score Tosa 351 a 550) Créer et travailler un document de présentation simple Identifier les éléments de base du logiciel
05.57.72.24.24 PowerPoint Saisir du texte dans les espaces réservés adéquats Utiliser les outils de mise en forme les plus courants afin de saisir du
app@bassinformation-cobas.fr nouveau contenu Créer un tableau simple pour y insérer des données Insérer ou modifier une image ou une animation S’appuyer sur les

modeles et les themes existants du logiciel PowerPoint pour créer une présentation Niveau opérationnel (score Tosa 551 a 725) Naviguer
dans I'’environnement du logiciel PowerPoint de fagon a manier les contenus des diapositives Adapter les modes d’enregistrement et
d’impression d'une présentation Lancer un diaporama et gérer différents modes de défilement pour appliquer des effets de texte et/ou de
mise en forme des contenus pour enrichir I'aspect visuel d’une diapositive Vérifier I'orthographe et la grammaire des contenus d’une
présentation Modifier la mise en forme d’un tableau en utilisant les outils de mise en forme pour illustrer et consolider sa présentation
PowerPoint en créant des animations élaborées Modifier un théme ou un modéle existant afin d’améliorer I'aspect visuel d’une présentation
Niveau avancé (score Tosa 726 a 875) Personnaliser son environnement PowerPoint afin de I'adapter au mieux aux différents contextes
d’utilisation Enregistrer les présentations selon le moment adéquat et maitriser les méthodes d’organisation des diapositives, y compris les
modes automatiques Optimiser I'usage des outils d’effets de style du logiciel a disposition pour adapter chaque information a la mise en
forme adéquate Gérer 'insertion de supports visuels divers et externes au logiciel Personnaliser un theme et/ou un modeéle afin de I'adapter a
la charte de son entreprise Niveau expert (score Tosa 876 a 1000) Maitriser le paramétrage de son environnement PowerPoint Utiliser toutes
les options du logiciel en matiere de diffusion et de publication afin d’optimiser les contenus d’une présentation Optimiser la présentation des
informations Créer des tableaux de différents styles pour illustrer et étayer sa présentation Insérer et modifier tout type d’objet dans un

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien : . ) Lo - T
AN . Commentaires sur la durée hedmomadaire Un parcours de formation individualisé est établi qui tiendra compte tout au
Inscription directe ou par un conseiller . A . ) N
en insertion professionnelle long de la formation de la progression, des notions acquises ou areprendre.
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Validation(s) Visée(s)

Conditions d'acces :

Sans conditions , L . . . .

Développer des présentations visuelles et dynamiques avec PowerPoint (Tosa) - 3
MON

Prérequis pédagogiques : Sans niveau spécifique compTE [
Eligible au CPF

Non renseigné

Contrat de

professionnalisation .
possible ? Et apres ?

Non
Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 20/06/2024 au La Teste-de- MON
di Sl 14/12/2024 Buch (33) FoRvATioN

du 01/01/2025 au La Teste-de- MON
775 COMPTE
31/12/2025 Buch (33)

du 01/01/2026 au La Teste-de- MON

COMPTE

31/12/2026 Buch (33)

du 01/06/2026 au La Teste-de- MON

COMPTE

31/05/2027 Buch (33)




