Ref. formation 202406256770

Manager des organisations - Gestion finance

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ASSOCIATION SUP DE VINCI
CECOTTI Sandrine

05.56.34.01.73
sandrine.cecotti@formasup-campus.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Concours
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'acces :

L'inscription aux épreuves du Mastere
Européen est ouverte de plein droit aux
candidats qui : sont titulaires d'un dipléme ou
d'une attestation délivrée par une école ou
une université située sur le territoire de I'Union
européenne, de I'A.E.L.E. ou des P.E.C.O,
équivalant I'obtention d’au moins 180 crédits
selon le systeme européen de crédits
transférables (ECTS), sont titulaires d'un
dipléme ou d'une attestation délivrée par une
école ou une université située hors du
territoire de I'Union européenne, de 'A.E.L.E.
ou des P.E.C.O., équivalant I'obtention d’au
moins 180 crédits selon le systéme européen
de crédits transférables (ECTS).

Prérequis pédagogiques :

L'inscription aux épreuves du Mastére
Européen est ouverte de plein droit aux
candidats qui : sont titulaires d'un dipléme ou
d'une attestation délivrée par une école ou
une université située sur le territoire de I'Union
européenne, de I'A.E.L.E. ou des P.E.C.O,
équivalant I'obtention d'au moins 180 crédits
selon le systéme européen de crédits
transférables (ECTS), sont titulaires d’'un
dipléme ou d'une attestation délivrée par une
école ou une université située hors du
territoire de I'Union européenne, de 'A.E.L.E.
ou des P.E.C.O., équivalant I'obtention d’au
moins 180 crédits selon le systeme européen
de crédits transférables (ECTS).

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Obijectifs et compétences : Elaborer et diffuser les stratégies globales et financiéres d’une organisation Piloter la mise en ceuvre des
stratégies globales et financiéres d’une organisation Manager les équipes Diriger la stratégie de développement d'une organisation

Contenu et modalités d'organisation

Les fondamentaux Droit des affaires et des contrats Risques juridiques de I'entreprise Analyse financiére et budgétaire Budget prévisionnel
Elaboration d’un business planManagement et stratégie d’entreprise Management de la performance Stratégie marketing et commerciale
Stratégie de marque Stratégie de distribution Management de projet et conduite de réunion Management des compétences et gestion des
conflits Management stratégique des RHCompétences transverses et soft skills Les outils du manager Personal branding Prise de parole en
public et animation de réunionProjets Projet de création d’entreprise Soutenance orale et écrite2 spécialisations au choix : Management de la
Perfomance Entrepreneuriat

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Manager des organisations - Niveau 7 : Master, diplome d'études approfondies,
diplome d'études supérieures spécialisées, diplome d’'ingénieur (Niveau 7 européen)

Et apres ?

Suite de parcours

Attaché(e) de direction Gérant, entrepreneur Responsable d'établissement Conseiller financier Chargé de reporting

Calendrier des sessions

du 09/09/2024 au
03/09/2026

Non
Bordeaux (33) éligible




