Ref. formation 202406256627

Titre professionnel Assistant en ressources humaines H/F

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ANEOLYS

Laure DAVERTON
07.69.09.74.45
Idaverton@aneolys.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Tests

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accés :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Avoir une bonne communication écrite et orale
et connaitre les calculs de base, posséder un

ordinateur avec un acces internet.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui
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_ du 03/02/2025 au
22/07/2025

Objectif de la formation

Dans le respect des regles juridiques, I'assistant ressources humaines assure tout ou partie des opérations liées a la gestion administrative
du personnel. Il contribue au recrutement de nouveaux collaborateurs et au développement des compétences. A I'issue de la formation, les
stagiaires seront capables d'assurer des missions opérationnelles de la gestion des ressources humaines et de contribuer au développement
des ressources humaines.

Contenu et modalités d'organisation

Le contenu de la formation se base sur le référentiel RNCP du Ministéere de I'emploi a savoir : Activité type 1 - Assurer les missions
opérationnelles de la gestion des ressources humaines - Assurer la gestion administrative du personnel - Assurer la gestion des variables et
parameétres de paie - Mettre en place et suivre les indicateurs ressources humaines Activité type 2 - Contribuer au développement des
ressources humaines - Contribuer aux opérations liées a la gestion des emplois et carriéres - Contribuer au processus de recrutement et
d’intégration du personnel - Contribuer a I'élaboration et au suivi du développement des compétences du personnel

Commentaires sur la durée hedmomadaire Le parcours est personnalisé en fonction des compétences déja acquises
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel assistant ressources humaines - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, _—

DEUST (Niveau 5 européen) COMPTE
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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