Ref. formation 202406249354

REPER : Ressort Parcours Emploi Réfugiés

Financement

A (GION.
2= Notvélle-
<7~ Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF SUB)

N° de marché :30172320

Organisme responsable et
contact

Objectif de la formation

La formation propose un parcours trés individualisé visant la levée de I'ensemble des freins pour accéder a la formation ou a I'emploi.

Contenu et modalités d'organisation

Module 1 - S'intégrer dans son environnement, sa formation et le groupe - Module 2 - Inclusion numérique socio-professionnelle - Module 3 -
Environnement socioéconomique / culture de I'entreprise - Module 4 - Techniques de recherche d'emploi et/ou de formation - Module 5 -
Elaboration du projet professionnel - Module 6 - Sensibilisation a la santé, I'hygiene et a la sécurité en milieu professionnel - Module 7 -
Accompagnement social et citoyen - Module 8 - Immersion en entreprise - Module 9 - Elaboration d'un plan d'actions d'accés a la qualification

et /ou al'emploi durable -

AFPA ACCES A L' EMPLOI
BALOSSA-NGANGA Laurene
07.77.30.26.44
laurene.balossa-nganga@afpa.fr

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Acces ala formation

> Attestation de fin de formation
Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans = aprés ?
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Suite de parcours

Sélection : Non renseigné

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Selon critéres mis en place par l'organisme de
formation. Avoir validé un niveau A
linguistique A1.

Prérequis pédagogiques :
Pré-requis linguistique : Niveau Al validé

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Calendrier des sessions
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du 17/06/2024 au LE VIGEANT Non " FpC

202 11/10/2024 (86) éligible

4

du 28/10/2024 au LE VIGEANT “Non " fpC
00508531 28/02/2025 (86) eligible



