
Ref. formation 202405242159

Travail en Hauteur

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SUD MANAGEMENT
ENTREPRISES
Annick DESGRANGE
05.53.48.48.52
a.desgrange@sudmanagement.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Personnel travaillant sur les toitures,
passerelles, échafaudages…

Prérequis pédagogiques :

Maîtrise de la langue française conseillée

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

• Repérer dans son travail les situations susceptibles de nuire à sa santé ou celle des autres • Adopter et appliquer les principes de base de
sécurité pertinents en fonction de la situation • Porter un regard critique sur la situation de travail du point de vue de l’applicabilité des
principes de base et des améliorations éventuelles à apporter • Proposer à l’encadrement toute idée d’amélioration en particulier lorsque
celle-ci nécessite une étude plus approfondie

Contenu et modalités d'organisation

• Les risques contre lesquels le harnais protège • Les conditions d’utilisation du harnais notamment les usages auxquels il est réservé • Les
instructions ou consignes concernant le harnais • Les conditions de mise à disposition du harnais • Les stagiaires devront apporter leurs
E.P.I. (harnais de sécurité contrôlé, ligne de vie…) Règlementation • Définition du travail en hauteur • Surveillance médicale • Les principes
généraux de prévention • Les obligations et les responsabilités L’orientation de la prévention en matière de travail en hauteur • Les
protections collectives • Les protections individuelles Utilisation du harnais • Les règles d’utilisation • Les points d’ancrage • Les vérifications
• Les risques liés à l’utilisation Les échelles • Les règles d’utilisation • Vérifications du harnais • Mise en place du harnais • Entraînement au
port du harnais avec mise en situation Aptitude médicale au travail en hauteur requise

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00471526
du 02/01/2024 au

31/12/2024
Sanilhac (24)

SUD MANAGEMENT
ENTREPRISES

Non
éligible

00523777
du 02/01/2025 au

31/12/2025
Sanilhac (24)

SUD MANAGEMENT
ENTREPRISES

Non
éligible

00649221
du 02/01/2025 au

31/12/2025
Samazan (47)

SUD MANAGEMENT
ENTREPRISES

Non
éligible


