
Ref. formation 202405242128

Aide menuisier

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

TLJ FORMATIONS
JOURDAIN Patrice
05.57.42.01.90
contact@tljformations.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Dossier
Tests

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Admission sur dossier de demande de
formation

Prérequis pédagogiques :

Maîtrise des 4 opérations de calcul Savoir lire
et écrire en français Être manuel(le) Avoir des
aptitudes physiques

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Développer les compétences des salariés ou/et des demandeurs d'emploi en tant que MENUISIER

Contenu et modalités d'organisation

MODULE D'ACCUEIL : COMPRENDRE ET S'APPROPRIER LE DEROULEMENT DE LA FORMATION A l'issue de ce module, le stagiaire sera
capable de : - Connaître et être acteur de son parcours de formation. - Comprendre et accepter les règles nécessaires au bon fonctionnement
de la formation. MODULE 1 : CONNAISSANCES DE BASE, MESURES ET SECURITE A l'issue de ce module, le stagiaire sera capable de
réaliser des calculs simples liés aux contrôles à réaliser en production, débits, métré… - Les appareils de mesure : pied à coulisse, mètre,... -
L'arithmétique : les unités, les opérations - Applications diverses - Connaître les différents matériaux et éléments rencontrés : le bois, le
vitrage, la quincaillerie ainsi que leurs caractéristiques Qualité / sécurité / environnement Sécurité - Identifier les dangers liés à son poste de
travail - Travailler en sécurité - Gestes et postures Introduction sur les troubles musculosquelettiques (TMS) Notions d'anatomie et
biomécanique Facteurs de risque et pathologies du travail Etudes des postes de travail (positions de manutentions) Principes d'économie
d'effort et de sécurité´ physique Qualité Maintenir son poste de travail optimisé - 5S Ranger et nettoyer son poste de travail après intervention
Environnement Trier sélectivement les déchets. MODULE 2 : COMMUNICATION TECHNIQUE (Bois /pvc et alu) A l'issue de ce module, le
stagiaire sera capable de : - Se repérer sur un plan de fabrication et sur un plan d'ensemble - Lire des documentations techniques : plannings,
normes, documents constructeurs - Avoir le sens client interne/externe - Travailler en sécurité Savoir lire un dossier d'exécution relatif aux
tâches à exécuter Règles de dessin technique permettant la représentation des éléments d'une menuiserie industrielle : Les projections, les
différentes vues (classiques, particulières...) Les coupes, les sections Les spécificités « métiers » La terminologie métier menuisier bois alu et
pvc Les cotations Lecture d'un plan d'ensemble Lecture d'un plan de détail Décoder les informations techniques, environnementales et
sanitaires relatives aux matériaux utilisés Comprendre le planning de production Décoder les documents relatifs aux tâches Communication -
Prendre en compte les consignes verbales ou écrites des tâches à réaliser - Comprendre les activités de son poste de travail tout en ayant
une vision du processus global de fabrication - Avoir la notion de client/fournisseur interne - Rendre compte de l'avancement et/ou des
difficultés rencontrées oralement et renseigner par écrit les documents - Connaître le lexique des différents ouvrant (menuiserie intérieur et
extérieur) en Bois/ ALU /PVC MODULE 3 : EFFECTUER DES TRAVAUX D'USINAGE A l'issue de ce module, le stagiaire sera capable de réaliser
des opérations simples d'usinage - assemblage : Sciage - Fraisage - Perçage - Vissage - Collage - Assemblage MODULE 4 : MONTER DES
SOUS-ENSEMBLES A l'issue de ce module, le stagiaire sera capable de réaliser le montage de dormant et d'ouvrant avec la fixation des
éléments mécaniques - Savoir-faire de base en menuiserie industrielle (techniques professionnelles et fondamentaux technologiques
associés) - Connaissance des spécifications techniques des produits et des conditions de mise en œuvre - Connaissance des propriétés du
bois et particulièrement des soins à prendre ou des éléments de technicité spécifiques à respecter aux différents stades de mise en œuvre du
matériau - Vision et compréhension du process industriel de travail - Organisation du plan de travail - Intégration des techniques et modes
opératoires de fabrication au(x) poste(s) - Respect des modes opératoires et gammes de travail, contrôles - Participation à l'amélioration des
processus et méthodes - Montage d'organes mécaniques - Pneumatique : travaux sur matériels pneumatiques - Maintenance de premier
niveau - Travaux de synthèse : travaux de montage en atelier avec démarche de synthèse et d'évaluation de

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable Du lundi au vendredi de 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 16h00. Autre
possibilité horaire : de 06h00 à 13h00 ou de 13h00 à 20h00 (précisé au planning en cours de formation). Votre temps de
formation au centre ne peut excéder la durée hebdomadaire légale de travail (35h)

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00471445
du 01/07/2024 au

20/12/2024
Cenon (33) TLJ FORMATIONS Non

éligible

00521600
du 01/01/2025 au

31/12/2025
Cenon (33) TLJ FORMATIONS Non

éligible


