Ref. formation 202405241961

Gestionnaire comptable et fiscal (TP)

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2023P018S04141

Organisme responsable et
contact

GIP FCIP AQUITAINE

PETRAU Serge

06.07.97.17.94
serge.petrau@greta-cfa-aquitaine.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :
Non renseigné
Conditions d'acces :

Les pré-requis obligatoires liés a cette
composante seront précisés et détaillés dans
la réponse de I'organisme de formation.

Prérequis pédagogiques :

Pour une meilleure adaptation en formation,
les connaissances du niveau de la classe de
terminale ou équivalent et/ou une expérience
professionnelle d'environ un an dans le
domaine de la comptabilité sont nécessaires.
La connaissance des outils bureautiques et
informatiques est fortement recommandée.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

La présente consultation cible des actions devant répondre aux besoins en compétences des entreprises, et en qualification des publics afin
de faciliter I'insertion professionnelle et le retour & I'emploi durable.

Contenu et modalités d'organisation

Période d'intégration.. - Intégrer son groupe et sa formationS'approprier les objectifs de la formationRepérer les risques liés a I'exercice du
métier et se sensibiliser au développement durablePréciser ses besoins de formation et contractualiser son parcours personnaliséS'inscrire
dans une perspective d'emploi - 35 hEtablir et présenter les arrétés comptables périodiques et annuels - Déterminer les opérations
d'inventaire pour 'arrété des comptesAssurer les opérations d'inventaire pour I'arrété des comptes, contrdler la pertinence des soldes
comptables, apporter les corrections nécessaires. Identifier les amortissements et les dépréciations ainsi que les provisions
nécessaires.Réviser, valider les comptes annuelsRéviser I'ensemble des comptes selon la méthode du suivi de labalance ou celle des cycles
d'activité (capitaux, actifs immobilisés, achats-fournisseurs, ventes-clients, social, fiscal, financier, etc.) afin de présenter les documents de
synthese. - 189 hRenseigner et contrdler les déclarations fiscales - Etablir, contrdler et valider les déclarations fiscales périodiques.Effectuer
les traitements et calculs nécessaires relatifs a la déclaration de TVA et des taxes assimilées. Renseigner les déclarations du régime du réel
normal, simplifié, micro, les transmettre aux administrations concernées.Etablir, contréler et valider les déclarations fiscales
annuelles.Déterminer le résultat fiscal suivant le régime applicable du réel simplifié ou du réel normal et identifier les déclarations fiscales a
produire. Préparer, justifier les retraitements extra-comptables etétablir les déclarations. - 182 hEtablir et présenter des états prévisionnels de
I'activité de I'entreprise - Analyser les états comptables de synthése.Calcul des soldes intermédiaires de gestion, du seuil de rentabilité, des
ratios de structure, le bilan fonctionnel, le fonds de roulement, besoin en fonds de roulement, |le tableau de financement, le tableau des flux de
trésorerie, les tableaux de bord périodiques et tout document complémentaire.Etablir et présenter des budgets et prévisions
financiéres.Etablir et présenter les documents relatifs aux prévisions a court, moyen ou long terme des orientations de I'entreprise. - 119

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel gestionnaire comptable et fiscal - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT,
DEUST (Niveau 5 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 03/09/2024 au

Non

27/03/2025 Dax (40) éligible

du 17/10/2024 au Mont-de- “Non
18/04/2025 Marsan (40) eligible

du 13/01/2025 au Non
09/07/2025 e lio=HEa) éligible




du 26/05/2025au  Mont-de- AFPA ACCES A L' Non ‘
S 19/12/2025 Marsan (40) EMPLOI éligible




