Ref. formation 202404234238

Titre Professionnel Employé(e) Commercial(e) (TP EC)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SELFORME

Marine Penet
05.45.71.83.08
m.penet@formopost.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :
Descriptif des épreuves de sélection :

Réalisation d'un test de culture générale (45
minutes) Entretien de motivation (30 minutes)

Prérequis pédagogiques :
Valider les épreuves de sélection.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

Le TP EC est une certification professionnelle qui permet d'acquérir des compétences professionnelles spécifiques et favorise I'accés a
I'emploi ou I'évolution professionnelle de son(sa) titulaire. Il atteste que son(sa) titulaire maitrise les compétences, aptitudes et
connaissances permettant I'exercice d'un métier. L'employé(e) exerce ses fonctions avec une grande polyvalence : - Met a disposition des
clients les produits de I'unité marchande dans un environnement omnicanal - Accueille les clients et répond a leur demande dans un
environnement omnicanal

Contenu et modalités d'organisation

CCP 1: Mettre a disposition des clients les produits de I'unité marchande dans un environnement omnicanal : - Approvisionner I'unité
marchande - Assurer la présentation marchande des produits - Contribuer a la gestion et I'optimisation des stocks CCP 2 : Accueillir les
clients et répondre a leurs demandes dans un environnement omnicanal : - Accueillir, renseigner et servir les clients - Contribuer a
I'amélioration de I'expérience achat - Tenir un poste de caisse et superviser les caisses libre service

Commentaires sur la durée hedmomadaire Possibilité de suivre cette formation en distanciel.
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé
Commentaires sur la parcours personnalisable Rythme de 35h par semaine.

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel employé commercial - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen) )
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Débouchés : Employé(e) de libre service Employé(e) commercial(e) Employé(e) de rayon non alimentaire Employé(e) commercial(e) de caisse
et services Employé(e) en approvisionnement de rayon Employé(e) polyvalent(e) de libre service Employé(e) qualifié(e) libre service
Employé(e) de commerce drive Equipier(ére) de commerce Equipier(ére) de commerce et caisse Equipier(ére) magasin Equipier(ére)
polyvalent(e) Aide commis

Calendrier des sessions
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du 09/09/2024 au
08/08/2025

Non
Cognac (16) éligible

du 09/09/2024 au
08/08/2025

Non :
Cognac (16) éligible

du 09/09/2024 au - .
08/08/2025 e (L) FPC



