Ref. formation 202403226445

Devenir Formateur PRAP IBC

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FRANCE SST
Julie GAUDE
06.75.55.89.74
info@francesst.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

- Avoir validé I'auto-formation en ligne : Bases

en Prévention (INRS) > prérequis obligatoire
et imposé par I'INRS

Prérequis pédagogiques :

- Disposer de capacités relationnelles,
d’animation et d’expression

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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du 16/09/2024 au

Objectif de la formation

- Etre capable d’élaborer et d’animer un projet de formation-action PRAP intégré a une démarche de prévention dans une entreprise, mobiliser
et sensibiliser les différents acteurs ; - Etre capable de mettre en ceuvre une démarche de repérage et d’évaluation des risques liés a I'activité
e ceuvre et & leur évaluation ; - Etre capable de concevoir, organiser, animer et évaluer une action de formation PRAP.

Contenu et modalités d'organisation

- Accompagner I'entreprise dans sa démarche de prévention et dans I'évaluation et I'expression de ses besoins de formation-action PRAP
IBC ; - Elaborer un projet de formation-action PRAP IBC en tenant compte de la spécificité de I'entreprise ; - Mobiliser les différents acteurs et
assurer la promotion d’une action de formation-action PRAP IBC ; - Analyser les risques liés a I'activité physique d’une situation de travail,
dans le but de proposer des pistes d’amélioration ; - Déterminer d’éventuelles pistes d’amélioration (technique, organisationnelle et humaine)
permettant de supprimer ou réduire les risques identifiés ; - Construire un plan d’action d’amélioration des conditions de travail en rapport
avec le projet de prévention de I'entreprise ; - Concevoir et organiser une formation-action PRAP IBC ; - Animer une séquence de formation en
prenant en compte les caractéristiques d’'un public adulte en formation ; - Utiliser différentes méthodes d’'évaluation ; - Assurer ou faire
assurer la gestion administrative d’une session de formation-action PRAP IBC.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable Formation de 70 heures soit 10 jours répartis sur 3 semaines
consécutives : 5 jours + 1 jour + 4 jours

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Chasseneuil- Non :
éligible s

08/11/2024 du-Poitou (86)

du 10/03/2025 au Chasseneuil- “Non T e
10/04/2025 du-Poitou (86) eligible

du 15/09/2025 au Chasseneuil- “Non g
06/11/2025 du-Poitou (86) éligible



