Ref. formation 202403226283

Agent(e) d'accompagnement aupres d'adultes dépendants

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Habilitation de service public (PRF
HSP)

N° de marché :2023P048502105

Organisme responsable et
contact

GRETA DU LIMOUSIN
Virginie VERNOIS
05.55.88.96.66

Objectif de la formation

Permettre d'obtenir un premier niveau de qualification.

Contenu et modalités d'organisation

Intégration/ Présentation de la formation - Intégration au groupe et a la formationFormalisation des parcours et sécurisation
administrativeFinalisation des dossiers de rémunérationRappel des plannings, emploi du tempsRappel du reglement intérieur - 3 hDiagnostic
/ Positionnement - Positionnements écritsEntretien individuel exploratoireBilan - synthése et proposition de parcours - 10 hModule « Réussir
sa formation en centre de formation et en entreprise - Modules sur les savoirs de base appliqués au secteur professionnel (maths,francais,
informatique)FLIRenforcement de |'acquisition de compétences comportementales.Méthodologie d'apprentissage « apprendre a apprendre »
Préparation et accompagnement aux périodes en entreprise : Définition des objectifs individuels, choix du type d'entreprise, mise a
disposition et aide a larecherche de stage.Accompagnement a la démarche de recherche, entretien, négociation.Suivi et bilan en entreprise
(stagiaire + formateur référent + tuteur)Retour partagé des expériences, travail de réflexivité. - 70 hBLOC 1 : accompagner les résidents dans
les gestes de la vie quotidienne - Aide aux repas :-Préparation de la salle, des chariots et plateaux.-service et accompagnement a la prise de

repas.- desservir en salle ou en chambre.Entretien du cadre de vie privé ou collectif Entretien du linge- Traitement du linge individuel et
collectif- Repassage et rangement- Couture - 133 hBLOC 2 : accompagner la personne aidée dans ses actes essentiels - Prendre en compte
les besoins, les attentes, les habitudes de la personne aidée et repérer les capacités, limites, situations de handicap des personnes/repérer le
degré d'autonomie. Aide a I'habillement ; a la prise des repas en salle ou en chambre ; aux déplacements et a la toilette ; aux premiers soins
d'urgence (SST). Favoriser la communication et transmettre les observations et les informations - 168 hBLOC 3 : Accueillir la personne et
I'accompagner dans sa vie sociale et ses loisirs - Accueillir la personne dans la structure et accompagner son intégration. Organiser et
contribuer aux temps d'animation. Participer a I'accompagnement de fin de vie. Communiquer au sein d'une équipe pluridisciplinaire. Gérer

virginie.vernois@ac-limoges.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Agent d'accompagnement auprés d'adultes dépendants - Niveau 3 : CAP, BEP
(Niveau 3 européen)

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

» o Et aprés ?
Conditions d'acces :
Accés sans sélection sur prescription ou auto
positionnement. Suite de parcours
Prérequis pédagogiques : Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Calendrier des sessions

pas de point d'entrée “Non e
SRatEMA > venir de programmé Tulle (19) eligible

pas de point d'entrée LIMOGES “Non " FPC
00450769 REQNINHIN programmeé (87) eligible

pas de point d'entrée Saint-Vaury “Non " FPC
00462813 REQNISNHIN programmeé (23) eligible



