
Ref. formation 202403226267

Chargé de gestion et management

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AFSA / IEC
BORIE GUICHOT FABIENNE
05.59.27.34.03
info.contact@afsapau.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'accès :

Être titulaire d’un diplôme de niveau 5 (bac+2)
reconnu par l’État ou 120 crédits Adresser un
dossier de candidature. Admission après
étude du dossier et entretien de motivation.
Début de formation : Octobre 2024.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Participer à la mise en œuvre d’une stratégie budgétaire et une démarche qualité et ainsi maîtriser les procédures de gestion et les outils de
gestion opérationnelle. Assurer tout ou partie du contrôle de gestion économique d’un service, pilote de projets, assure la croissance de son
unité par les innovations et les moyens pour développer la RSE. Réaliser un contrôle budgétaire. Manager une équipe. Manager des projets
liés à la gestion d’entreprise. Mener un audit et une gestion financière.

Contenu et modalités d'organisation

UE 1 : GESTION D’ENTREPRISE : Comptabilité générale et analytique Gestion d’entreprise Contrôle de gestion Réglementations,
Responsabilités et risques professionnels Droit des sociétés, droit des contrats UE 2 : CULTURE D’ENTREPRISE : Politique et diagnostic
stratégique Économie Management de l’information – Techniques de veille et de recherche Marketing stratégique Stratégie de
communication, Communication de crise UE 3 : MANAGEMENT ET RESSOURCES HUMAINES : Fondamentaux de la GRH, recrutement,
compétences Management d’une équipe, management interculturel, gestion des conflits Gestion administrative du personnel Communication
interpersonnelle, conduite de réunion UE 4 : OUTILS ET SUPPORTS : Gestion de projet Informatique de gestion : PGI, CRM, gestion base de
données Analyse de données RGPD, Processus Qualité et Responsabilité sociale de l’employeur UE 5 : TECHNIQUES COMMERCIALES :
Pilotage d’actions commerciales Négociations (internationale) UE 6 : CONNAISSANCE PROFESSIONNELLES (PARCOURS TRANSVERSAL) :
Veille stratégique et économique Marketing relationnel Politique financière Diagnostic financier Gestion de la performance Audit interne et
audit externe Clôture des comptes Consolidation des comptes Anglais professionnel UE 6 : VALORISATION DES COMPÉTENCES
PROFESSIONNELLES : Projet Rédaction du Rapport d’activités, du dossier Projet et du Livret d’employabilité Training grand oral Dossier
professionnel

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Chargé de gestion et management - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT
(Niveau 6 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00449386
du 01/10/2024 au

30/06/2025
Pau (64) AFSA / IEC Non

éligible

00507170
du 02/10/2025 au

30/06/2026
Pau (64) AFSA / IEC Non

éligible

00507167
du 02/10/2025 au

30/06/2026
Pau (64) AFSA / IEC

00507168
du 02/10/2025 au

30/06/2026
Pau (64) AFSA / IEC Non

éligible



00534312
du 03/10/2024 au

30/06/2025
Pau (64) AFSA / IEC


