
Ref. formation 202403226206

Peintre en bâtiment (CAP)

Financement

Formation professionnelle continue
Habilitation de service public (PRF
HSP)

N° de marché :2023P016S02105

Organisme responsable et
contact

DIRECTION REGIONALE AFPA
NOUVELLE-AQUITAINE
DELAGE Sonia-Déborah
07.78.20.48.35
sonia-deborah.delage@afpa.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'accès :

Accès sans sélection sur prescription ou auto
positionnement.

Prérequis pédagogiques :

.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Permettre d'obtenir un premier niveau de qualification.

Contenu et modalités d'organisation

CAP Peintre applicateur de revêtements /UP1 Etude et préparation d'une intervention - - Compléter et transmettre des documents - Décoder
un dossier technique - Choisir les matériels et les outillages - 67 hCAP Peintre applicateur de revêtements /UP2 Réalisation et contrôle de
travaux courants - - Déterminer les fournitures nécessaires à la réalisation - Organiser son intervention - Sécuriser son intervention -
Réceptionner les approvisionnements en matériels et matériaux - Monter, démonter et utiliser des échafaudages - Réaliser des travaux de
peinture - Poser des revêtements muraux - Réaliser des travaux de façade - Contrôler l'état des supports - Réaliser des contrôles de mise en
oeuvre- Vérifier la conformité des travaux réalisés - 275 hCAP Peintre applicateur de revêtements /UP3 Réalisation de travaux spécifiques - -
Echanger et rendre compte oralement - Poser des revêtements de sol - 162 hCAP Peintre applicateur de revêtements /UG1 Français et
histoire-géographie-enseignement moral et civique - - Enseignement moral et civique. - Français : Communiquer : écouter, dialoguer et
s'exprimer - Reformuler, à l'écrit et à l'oral, un message lu ou entendu - Évaluer sa production orale ou écrite en vue de l'améliorer - Lire,
comprendre et présenter des textes documentaires ou fictionnels, des oeuvres littéraires et artistiques- Rendre compte, à l'oral ou à l'écrit,
d'une expérience en lien avec le métier - Histoire - géographie -enseignement moral et civique : Maîtriser et utiliser des repères
chronologiques et spatiaux mémoriser et s'approprier les notions se repérer contextualiser - 63 hCAP Peintre applicateur de revêtements
/UG2 Mathématiques - sciences physiques et chimiques - - Rechercher, extraire et organiser l'information - Proposer, choisir, exécuter une
méthode de résolution ou un protocole opératoire en respectant les règles de sécurité - Expérimenter, utiliser une simulation - Critiquer un
résultat, argumenter : contrôler la vraisemblance d'une hypothèse, mener un raisonnement logique et établir une conclusion- Rendre compte
d'une démarche, d'un résultat, à l'oral ou à l'écrit en utilisant des outils et un langage approprié - 63 hCAP Peintre applicateur de revêtements
/UG4 Prévention Santé S&eacut
...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel peintre en bâtiment - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00449190
pas de point d'entrée
à venir de programmé

Saint-
Maixent-

l'École (79)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

Non
éligible


