Ref. formation 202403226160

Cariste d'entrepdt (TP)

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue

Habilitation de service public (PRF
HSP)

N° de marché :2023P027S02105

Organisme responsable et
contact

AFTRAL - POITIERS
Frédéric LAVILLE
05.49.88.97.59
frederic.laville@aftral.com

Objectif de la formation

Permettre d'obtenir un premier niveau de qualification.

Contenu et modalités d'organisation

1-Identifier les objectifs et étapes de la formation - "Vérification du respect des prérequis Présentation du centre, de I'équipe pédagogique et
des moyens matérielsPrésentation de la formationModalités pratiquesTour de tableEvaluation d'auto-positionnement” - “2-ldentifier le réle et
les responsabilités du cariste en entrep6t et présenter I'environnement logistique" - "L'entreprise et son environnementFonctions physiques
d'entreposageRdle et les responsabilités du cariste d'entrep6tSensibilisation au développement durable (fondamentaux, éco-
gestes...)Palettisation (stabilité, plan de palettisation, compatibilité produits)Matériaux de calage, d'emballage et de sur-emballage Méthodes
et outils d'emballage et de sur-emballageldentification (destinataire, commande, lot, pictogrammes de manutention, étiquettes de danger)" -
14 h"3-Conduire en sécurité des chariots automoteurs de manutention & conducteur porté de catégories 3 et 5" - "RéglementationTechnologie
des chariotsConsignes d'utilisationVérifications de prise de poste et opérations de fin de posteDéplacement de charges en sécurité avec les
chariotsGerbage en pileStockage en palettierChargement de véhiculesRecherche de performance en sécuritéManutentions spécialesCharges
longues, Charges volumineusesGerbage grande hauteurTravail en relais avec d'autres caristesEvaluation théorique et pratique en vue de

I'obtention de I'autorisation de conduite nécessaire lors de la période de formation en entreprise" - 42 h4-Réaliser les opérations de réception
- "Opérations de réception RéservesFlux d'informations associés aux opérations de réception" - 14 h5-Réaliser les opérations d'expédition -
"Préparation de I'expédition (préparation administrative, préparation physique)Documents d'expéditionCaractéristiques des
véhiculesTournées de livraison, plans de chargementOpérations de chargement (modes opératoires, consignes de sécurité,

. o délais)Spécificités produitsFlux d'informations associés aux opérations d'expédition” - 14 h"6-Réaliser les opérations de

Publics visés : stockage/déstockage de marchandises" - "Notions d'implantationStructures de stockageAdressageMatériel de manutentionSupports de

Acces ala formation

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Sélection :
Inscription directe ou par un conseiller

en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :
Non renseigné Et apres ?

Conditions d'acces :

Titre professionnel cariste d'entrep6t - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Accés sans sélection sur prescription ou auto Suite de parcours

positionnement. L,
Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Calendrier des sessions

pas de point d'entréee LA CRECHE “Non " EpeC
00461250 a venir de programmé (79) eligible

00449 pas de point d'entrée  Chatillon-sur- “Non —
a venir de programme  Thouet (79) éligible

pas de point d'entrée POITIERS “Non :
00448893 RPQNIEIA programmé (86) eligible e



