
Ref. formation 202402226104

Formateur pour Adultes

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CD+ FORMATION
DUBESSET CAROLINE
06.83.64.06.00
cd.plus.formation@gmail.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

RNCP / APPRENTI

Prérequis pédagogiques :

Être a minima dans une démarche de devenir
formateur professionnel Avoir réfléchi à un
projet de partage de savoirs et transmettre à
l’autre Aimer construire des outils
pédagogiques Aimer apprendre pour faire
apprendre Avoir le sens du relationnel, un
esprit d’analyse et d’autonomie Être à l’écoute
de l’autre S’exprimer de façon claire et
détaillée en Français Le candidat doit
s’engager à travailler et être acteur de sa
formation

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Vous souhaitez devenir formateur professionnel, nous vous apporterons deux compétences, la première « acquérir les concepts de la
formation », afin de pouvoir répondre avec expertises à une demande d’un client. Cette formation vous permettra de vous apporter des
éléments dans le but de vous inscrire dans une démarche de qualité en respectant l’environnement qu’il soit réglementaire, législatif ou
pratique en conformité avec le Référentiel National Qualité. En tant que formateur professionnel d’adultes, vous aurez la responsabilité pleine
et entière ou partagée selon les contextes de travail sur l’activité « Contribuer à l’élaboration de dispositifs et accompagner des parcours de
formation ». En tant que formateur professionnel d’adultes, vous aurez la responsabilité pleine et entière sur l’activité « Préparer et animer
des actions de formation ». Notre centre de formation CD+ Formation a une réelle culture de la « Parole libre et vraie » ce qui implique que
vous devez accepter les valeurs et la véritable expertise de l’équipe pédagogique qui se veut franche et authentique. Cela peut faire ressortir
des émotions et des comportements générant des remises en question. L’intention sous-jacente se veut représentative de la réalité de
l’activité, donc : « Ne le prenez pas mal ».

Contenu et modalités d'organisation

Bloc de Compétences 1 : Concevoir et préparer la formation Élaborer la progression pédagogique d’une formation multimodale à partir d’une
demande Concevoir un scénario pédagogique et d’accompagnement en intégrant la multimodalité Concevoir des activités d’apprentissage et
d’évaluation en intégrant la multimodalité Évaluations en cours de formation (livret d’évaluation à remettre au jury) Bloc de Compétences 2 :
Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants Animer une formation et faciliter les apprentissages selon différentes modalités
Évaluer les acquis de formation des apprenants Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage Évaluations en cours de formation
(livret d’évaluation à remettre au jury) Préparation à l’épreuve Bloc de Compétences 3 : Accompagner les apprenants en formation
Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours Tutorer les
apprenants à distance Accompagner le développement professionnel des apprenants Bloc de Compétences 4 : Inscrire sa pratique
professionnelle dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale des entreprises Respecter et faire respecter la règlementation en
vigueur en formation et dans sa spécialité Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de professionnel dans sa spécialité
Analyser ses pratiques professionnelles Accompagnement Technique de recherche d’emploi (Gratuit) Méthodologie CV et lettre de motivation
Technique de recherche stage Réseaux sociaux professionnels (LinkedIn…)

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel formateur professionnel d'adultes - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT,
DEUST (Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00448611
du 09/09/2024 au

30/06/2025
Pessac (33) CD+ FORMATION Non

éligible

00581565
du 28/04/2025 au

31/10/2025
Pessac (33) CD+ FORMATION

00581566
du 19/05/2025 au

16/12/2025
Pessac (33) CD+ FORMATION


