Ref. formation 202402225902

Assistant(e) de vie aux familles (TP)

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Habilitation de service public (PRF
HSP)

N° de marché :2023P047S02105

Organisme responsable et
contact

GRETA POITOU-CHARENTES -
SIEGE ADMINISTRATIF

MARTIN Adélaide

06.11.20.85.38
commercial.greta.agence-poitiers@ac-
poitiers.fr

Acceés ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'acces :

Acces sans sélection sur prescription ou auto
positionnement.

Prérequis pédagogiques :

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Permettre d'obtenir un premier niveau de qualification.

Contenu et modalités d'organisation

Période d'intégration ADVF phase liller... - Intégrer son groupe et sa formation Développer son pouvoir d'apprendre : mémorisation,
concentration, motivation - 14 hPériode d'intégration ADVF phase 2 - Découvrir le secteur et le métier Repérer le futur environnement
professionnelldentifier le champ d'intervention, la posture et les limites professionnellesldentifier les risques liés a I'activitéSe certifier SST -
24 hPériode d'intégration ADVF phase 3 - S'approprier les méthodes de travail avec les espaces et les outils numériques Naviguer,
communiquer, organiser ses donnéesDécouvrir et utiliser la plateforme de formation MétisExpérimenter un premier jour de formation en ligne
- 23 hPériode d'intégration ADVF phase 4 - Elaborer sa stratégie de recherche de stage et/ou d'emploiConstruire et suivre ses candidatures - 9
hA CCP 1 - Entretenir le logement et le linge d'un particulier détailler... - Intervenir au domicile pour la premiére fois Entretenir le logement
d'un particulier avec les techniques et gestes professionnelsEntretenir le linge d'un particulier avec les techniques et gestes
professionnelsFinaliser son intervention - 70 hPériode en entreprise 1 - Période en entreprise 1 Se confronter a la réalité
professionnelleMettre en application des acquis Développer des compétences transversesEtablir un réseau favorisant I'insertion
professionnelle - 70 hCCP 2 - Accompagner la personne dans les actes essentiels du quotidien - Intervenir pour la premiére fois auprés de
personnes en situation de perte d'autonomie Contribuer a I'autonomie physique, intellectuelle et sociale de la personne Aider la personne lors
des repas Aider la personne a se déplacer - 140 hPériode en entreprise 2 - Se confronter a la réalité professionnelleMettre en application des
acquis Développer des compétences transversesEtablir un réseau favorisant I'insertion professionnelle - 105 hCCP 3 - Relayer les parents
dans la prise en charge des enfants a leur domicile - Intervenir pour la premiére fois auprés d'enfants Accompagner les enfants dans leurs
apprentissages de base et leur socialisation Mettre en oeuvre les techniques et gestes professionnels lors des repas, toilettes et le coucher

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel assistant de vie aux familles - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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