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Master 1 Management Public parcours Management des Collectivités Locales (MCL)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIVERSITE DE PAU ET DES
PAYS DE L'ADOUR
Muriel FRITSCH
05.59.40.78.88
accueil.forco@univ-pau.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accès :

Master 1 : la sélection s'effectue sur la base
de l'étude du dossier du candidat et du
résultat au “Score IAE-Message”. Licence
économie, gestion, AES, droit public,
géographie, aménagement, mathématiques et
informatique appliquées aux sciences
humaines et sociales et/ou autres diplômes
compatibles avec ce domaine.

Prérequis pédagogiques :

Master 1 : la sélection s'effectue sur la base
de l'étude du dossier du candidat et du
résultat au “Score IAE-Message”. Licence
économie, gestion, AES, droit public,
géographie, aménagement, mathématiques et
informatique appliquées aux sciences
humaines et sociales et/ou autres diplômes
compatibles avec ce domaine.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Du fait de leur évolution politique, économique, financière et organisationnelle, les collectivités locales ont aujourd’hui besoin de personnels
(contractuels et permanents) formés au management, par essence transverse. L'objectif de ce master est de former les candidats aux
fonctions d'encadrement adaptées au contexte public local par le biais d'une formation polyvalente leur permettant d'acquérir des
compétences liées : aux fondamentaux de la gestion publique, aux singularités du secteur public local.

Contenu et modalités d'organisation

semestre 1 UE 1 - Ingénierie de projet 1 3 crédits20h UE 2 - Stratégies publiques locales 4 crédits21h UE 3 - Pilotage du changement et de
l'innovation en contexte public 4 crédits21h UE 4 - Fondamentaux de la comptabilité 4 crédits30h UE 5 - Stratégie et théorie des organisations
4 crédits39h UE 6 - Politiques et acteurs des institutions publiques 4 crédits30h UE 7 - Management des organisations publiques 4 crédits21h
UE 8 - Anglais 1 1,5 crédits21h UE 9 - Initiation à la recherche 1 1,5 crédits15h ENE - Systèmes d'information appliqué 0 crédits12h ENE - Open
IAE Séminaire Semestre 2 UE 10 - Ingénierie de projet appliqué 2 3 crédits20h UE 11 - Marketing territorial 4 crédits30h UE 12 - Marchés,
contrats et achats publics 4 crédits24h UE 13 - Pilotage des politiques locales 1 4 crédits39h UE 14 - Audit et contrôle interne public local 3
crédits21h UE 15 - Développement durable territorial 4 crédits27h UE 16 - Management public international 4 crédits15h UE 17 - Anglais 2 1,5
crédits21h UE 18 - Initiation à la recherche 1,5 crédits15h UE 19 - Stage immersion professionnelle 1 à 3 mois 1 crédits

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Le parcours Management des Collectivités Locales est un master professionnel qui débouche sur l'emploi. Il propose également un parcours
recherche permettant d'accéder à un doctorat. DGS/DGA, Secrétaire de mairie, directeur/chef de service (sport, culture, économie, etc.),
Contrôleur de gestion, auditeur interne, analyste financier, Chargé du pilotage et de l’évaluation des politiques locales, Marketing
territorial,Responsable RH, Directeur de la communication, Chargé de mission, chef de projet

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00447895
du 02/09/2024 au

30/04/2025
Pau (64)

UNIVERSITE DE PAU
ET DES PAYS DE

L'ADOUR

Non
éligible


