Ref. formation 202402225708

Horticulteur, Horticultrice (CAPA)

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Habilitation de service public (PRF
HSP)

N° de marché :2023P005S02105

Organisme responsable et
contact

EPLEFPA BORDEAUX GIRONDE -
LEGTA

PUCHAUD-DAVID VERONIQUE
05.56.35.61.12

veronique.puchaud-
david@formagri33.com

Acceés ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'acces :

Acces sans sélection sur prescription ou auto
positionnement.

Prérequis pédagogiques :

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Permettre d'obtenir un premier niveau de qualification.

Contenu et modalités d'organisation

CG1 - AGIR DANS DES SITUATIONS DE LA VIE COURANTECGL.1- prendre position dans des situations socialesCG1.2- utiliser des outils
dans des situations de la vie couranteMathématiques, francais, informatique, documentation,communication et argumentation - 105 hCG2 -
METTRE EN OEUVRE DES DEMARCHES CONTRIBUANT A LA CONSTRUCTION PERSONNELLECG2.1- s'exprimer & travers une réalisation
personnelleCG2.2- adopter des comportements favorisant son équilibre personnel - 49 hCG3 - Adapter son langage et son comportement aux
situations de communicationS'approprier les normes et cadres d'un collectifSanté au travail, prévention, santé et environnement
(alimentation, sommeil...) - 49 hUCPL1 - Réaliser des travaux sur les végétauxRéaliser des travaux mécanisés des cultures- Réaliser des
observations et interventions sur le végétal- Réaliser des travaux de mise en place des végétaux - 218 hUCP2 - Réaliser des travaux de suivi
des cultures de I'implantation au conditionnement- Observations et opérations d'entretien des cultures et de préservation des sols- Réaliser
des observations et opérations techniques liées au cycle de production- Effectuer des travaux de récolte, de conservation et de
conditionnement - 202 hUCP3 - Effectuer des travaux liés a I'entretien courant des matériels, équipements, installations et batiments- Réaliser
des opérations de maintenance conditionnelle des matériels, équipements, installations et batiments- Effectuer des travaux simples
d'aménagement et de réparation - 105 hUCARE - vente de produits horticoles - 70 hAccompagnement personnel et professionnel - Lever les
freins périphériques a I'emploi:Actions d'accompagnement social relevant de I'identification et du suivi des problématiques sociales
individuelles et/ou collectives.- Santé :- Logement- Financiere- MobilitéDéfinition du projet personnel et professionnel - 77 hSécurité au travail
- Sécurité au travail, notions de risques professionnels et de prévention -> SST sauveteur secouriste du travailSe situer en tant que sauveteur
secouriste du travail dans son entreprise.Le role de secouristeLe réle de « préventeur »La conduite a tenir en cas

Commentaires sur la durée hedmomadaire
finaliser Accompagnement possible sur 2 ans.
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Commentaires sur la parcours personnalisable 8H30-12h30 & 13H30 - 16H30 horaires de I'entreprise pour les stage

Possibilité de suspendre la formation pour un emploi et revenir pour la

Validation(s) Visée(s)

CAP agricole métiers de I'agriculture - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

FPC

pas de point d'entrée “Non
SRR venir de programmeé Pugnac (33) eligible

00451047 RS de point d'entrée BLANQUEFORT _Non FPC
a venir de programmé  CEDEX (33) éligible

Gironde-sur- Non " EpC

prochain point Nc
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