Ref. formation 202401210682

Chef de service sécurité incendie - SSIAP 3

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GRETA DU LIMOUSIN

GRETA du Limousin

05.55.12.31.31
contact.gretadulimousin@ac-limoges.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien
Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)
Conditions d'acces :

- Etre titulaire d'un dipléme de niveau 4 ou
étre titulaire du SSIAP 2 et avoir exercé
I'emploi de chef d'équipe de service incendie
pendant 3 ans. - Etre titulaire d'une attestation
de secourisme en cours de validité .

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

« Manager un service de sécurité incendie en ERP et IGH. « Conseiller la direction en termes de sécurité incendie. « Etre I'interlocuteur des
commissions de sécurité et d'accessibilité. « Participer a la gestion des risques quotidiens et lors de la réalisation de travaux. * Suivre les
obligations de contrale et d'entretien des installations techniques de sécurité.

Contenu et modalités d'organisation

Connaissance du feu et de ses conséquences : Feu, éclosion et développement. La sécurité Incendie dans les batiments: « Matériaux et
éléments de construction. « Etudes de plans et outils d'analyse. La réglementation incendie « Organisation générale de la réglementation. ¢
Dispositions constructives et techniques. » Moyens de secours. « Visites applicatives. « Notions relatives a I'accessibilité des personnes
handicapées. Gestion des risques: Analyse des risques, réalisation des travaux de sécurité. Conseil au chef d'établissement: « Information de
la hiérarchie « Veille réglementaire. Correspondant des commissions de sécurité: Les commissions de sécurité. Le management d'une équipe
de sécurité incendie: « Organiser le service, exercer la fonction d'encadrement. « Différentes fonctions de l'autorité. « Notions de droit du
travail. « Notions de droit civil et pénal. Gestion du budget du service sécurité Incendie * Suivi budgétaire du service, fonction achat. «
Fonction maintenance.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Service de sécurité incendie et d'assistance aux personnes de niveau 3 (SSIAP 3) -

dipldme de chef de service - Sans niveau spécifique = o

coMPTE (NS
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 21/05/2024 au
12/07/2024

du 15/09/2025 au
14/11/2025

MON y
COMPTE FPC

Tulle (19)

MON y
[T FPC

Tulle (19)



