Ref. formation 202312209986

Amorce de parcours

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :20231027S02180

Organisme responsable et
contact

IFP ATLANTIQUE
BABIN Frédérique
05.46.50.52.80
contact@ifpatlantique.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Sur prescription ou via la plateforme
CMaFormation dans le cadre de l'auto-
positionnement.

Prérequis pédagogiques :

Ce dispositif concerne toute personne en
recherche d'emploi de + de 16 ans, ayant
besoin d'un accompagnement pour construire
son projet d'insertion professionnelle.La
participation nécessite un intérét a intégrer un
groupe en formation. L'inscription doit &tre un
acte volontaire.Des prérequis sont alors
nécessaires : aptitudes a évoluer en collectif,
maitrise du francais a l'oral, projet d'insertion
professionnelle en emploi ou en formation,
engagement réfléchi et mesuré, forte
motivation et implication.Un positionnement de
départ identifiera le parcours a engager.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

L'action amorce de parcours offre la possibilité aux publics de retrouver la dynamique et les codes professionnels, de se projeter dans un
parcours et de construire un projet professionnel, d'accéder a une formation ou une qualification ou directement a un emploi. La validation du
projet professionnel devra tenir compte de la réalité économique et des possibilités d'insertion professionnelle tout en permettant une
diversification des choix en matiére de secteurs d'activités et de métiers.

Contenu et modalités d'organisation

Module 1 : Accueil - Dimension collective - Accueil - Pose du cadre (reglement intérieur)Présentations - Bise-glace - « la téte de I'emploi
»Intervention d'un ancien stagiaire ; présentation de son parcours - Questions/réponsesinstauration d'une relation de confiance et de
collaboration.Cohésion : Charte du groupe - Présentation d'un projet collectif favorisant I'union des participants et la dynamique de groupe :
participation a un terra-aventura, un jeu de piste, un escape-Game, .... Une manifestation a caractére social ... sur le développement
durableContractualiser I'engagement dans la prestation.Remobilisation - 7 hModule 1 : Positionnement - Module de positionnement : bilans -
le potentiel / projet professionnel / passeport formation - argumentaire - Bilan numérique - connaissance économique - autonomie dans ses
démarches.Réaliser une analyse de la situation du demandeur au regard de son aisance sur les savoir-étre, savoirs et savoir-faire.Donner
envie de participer & un maximum d'ateliers et en trouver le bénéfice.Créer une planification individualisée.Etre acteur de son parcours. - 21
hModule 1 : Repérer ses compétences et aptitudes et identification des freins périphériques a I'emploi - Les compétences comportementales /
soft skills a mettre en avant.ldentifier et lever les freins périphériques en présentant des moyens et solutions adaptées avec des partenaires
locaux ;Mobilité : Intervention de |'atelier méca sur Niort - de mobilités / cif-sp sur Melle et du CIAS HVS a St Maixent I'Ecole.Santé : Lien avec
centre d'examen de santé de Bessines (bilan complet « gratuit » et mise en relation avec les spécialistes) - Prestation de PE : « Parcours
emploi santé »Enfance ; intervention de la CAFLogement : intervention d'habitat 79 - A° toit 79Le budget - jeu de la balle - 14 hModule 1 : Se
valoriser - gagner en confiance - Travail sur I'image de soi (Test de Rosenberg - d'isabelle FILLIOZAT)La confiance en soi et capacités /
Renforcement de I'estime de soiLes tests de personnalités (tests sur Emploi store, Ikigai ...)Projeter une image valorisante ? intervention
d'une socio esthétique - conseillére en image : proposition de modules : « entretien du corps et soins quotidiens - choix vestimentaires -

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 15/01/2024 au | Non
00426548 10/05/2024 Niort (79) éligible

du 04/03/2024 au Non
00430395 05/07/2024 Melle (79) éligible

du 08/04/2024 au : Non
00430396 26/07/2024 Niort (79) éligible



00430394

00489003

00489004

00523148

00523147

00523149

00523150

00608952

00608953

du 08/04/2024 au
19/07/2024

du 16/09/2024 au
17/01/2025

du 16/09/2024 au
17/01/2025

du 20/01/2025 au
09/05/2025

du 10/03/2025 au
04/07/2025

du 07/04/2025 au
08/08/2025

du 28/04/2025 au
14/08/2025

du 15/09/2025 au
24/12/2025

du 15/09/2025 au
24/12/2025

Saint-
Maixent-
I'Ecole (79)

Niort (79)

Melle (79)

Saint-
Maixent-
I'Ecole (79)

Niort (79)

Melle (79)

Niort (79)

Niort (79)

Melle (79)

IFP ATLANTIQUE

IFP ATLANTIQUE

IFP ATLANTIQUE

IFP ATLANTIQUE

AFEC

IFP ATLANTIQUE

IFP ATLANTIQUE

IFP ATLANTIQUE

IFP ATLANTIQUE

Non
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Non
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Non
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Non
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Non
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