Ref. formation 202312209985

Amorce de parcours

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :20231025502180

Organisme responsable et
contact

CENTRE PERF POLE ETUDE
RECHERCHE FORMATION
NARDI Nathalie

05.59.45.59.53
nathalie.nardi@perf.coop

Acces a la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Sur prescription ou via la plateforme
CMaFormation dans le cadre de l'auto-
positionnement.

Prérequis pédagogiques :

Personnes de plus de 16 ans en recherche
d'emploi rencontrant notamment des
difficultésd'accés a la formation et a I'emploi
quelle que soit leur origine géographiqueou
sociale.Motivé(e) pour s'engager dans un
parcours d'intégration professionnelle

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

L'action amorce de parcours offre la possibilité aux publics de retrouver la dynamique et les codes professionnels, de se projeter dans un
parcours et de construire un projet professionnel, d'accéder a une formation ou une qualification ou directement a un emploi. La validation du
projet professionnel devra tenir compte de la réalité économique et des possibilités d'insertion professionnelle tout en permettant une
diversification des choix en matiére de secteurs d'activités et de métiers.

Contenu et modalités d'organisation

Module commun 25h - Accueil - Intégration : Visite du centre de formation et de son environnement, présentation des ressources mises a
disposition Humaines : équipe pédagogique (Formateur référent des modules, intervenants spécialisés, Formateur référent unique du
stagiaire, référent social, référent travailleur handicapé, référent illettrisme, coordinateur et organismes partenaires associés pour la mise en
oeuvre des parcours), équipe administrative.Matérielles : locaux et équipements mis a disposition Pédagogiques : ressources numériques,
bibliotheque et Plateforme FOAD, - Suite module commun 25h - Suite Accueil-Intégration : ordinateurs et connexion internet, téléphone,
imprimantes. Vie pratique : horaires d'ouverture du centre, lieux et possibilités de restauration, parking, lignes et horaires de bus, co -
voiturage. Réglement intérieur et Charte de vie collective Constitution du dossier de rémunération pour ceux et celles qui n‘auraient pas pu le
constituer ou le finaliser en amont de la formation - Suite module commun 25h - Appropriation de la formation et échanges sur le dispositif de
formation : Modalités de construction du parcours modulaire et du suivi par les référents (unique, social, TH, lllettrisme et prescripteur) 4h :
Présentation du dispositif de formation modulaire : finalités, objectifs par module, contenus de formation théorique et pratique (ateliers
pédagogiques, plateaux techniques), articulation et planification modulaire. Modalités de suivi, d'adaptation et de personnalisation de la
formation (Contrat de formation et Annexe pédagogique, livret du stagiaire, fiche de synthése du plan d'action - Suite module commun 25h -
Suite Appropriation de la formation et échanges sur le dispositif de formation : Modalités de construction du parcours modulaire et du suivi
par les référents (unique, social, TH, lllettrisme et prescripteur) 4h : Modalités d'évaluation en cours et en fin de parcours (grille d'évaluation
permettant de mesurer les effets produits et les axes de progrés, attestation détaillée incluant I'évaluation des acquis, enquétes de
satisfaction) Modalités de recherche, de préparation et de suivi des stages pratiques en entreprise : listing d'entreprises et réseau partenarial,

Durées de la formation
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et apres ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 29/01/2024 au
Dy deier 30/04/2024

du 05/02/2024 au
U AEEE 29/04/2024

du 05/02/2024 au
URAEE 26/04/2024

Non
(64) éligible

Non
(64) éligible

Non
(64) éligible
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