
Ref. formation 202312209665

Remobilisation par le sport

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

REMISE EN JEU
SALAUN
06.74.74.99.68
robertsalaun@laposte.net

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Jeunes hommes et femmes de 16 à 25 ans
très éloignés des dispositifs d’insertion
existants, sans emploi ni formation aux profils
très variés : jeunes issus de quartiers
prioritaires ou sujets à l’isolement social en
zone rurale, jeunes en situation de
délinquance et suivi par la justice, jeunes
sujets aux troubles du comportement, aux
problématiques d’addiction et de violence,
mineurs isolés étrangers, et jeunes primo-
arrivants.

Prérequis pédagogiques :

Aucun prérequis Très éloignés des dispositifs
existants

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le projet de notre association apporte une réponse innovante et efficace à un besoin social peu ou Le projet en bref pas satisfait. Il s’adresse
à un public de jeunes hommes et femmes de 16 à 25 ans très en marge socialement, démobilisé et démotivé. L’objectif est la remobilisation
par le sport (football principalement), en épaulant et en motivant ces jeunes qui ont oublié le sens de l’effort et le goût de la réussite. Le Projet
de Remise en Jeu consiste à travailler avec chaque jeune bénéficiaire sur ses qualités, ses compétences, lui redonner confiance, le relancer
et le conduire vers la formation et l’emploi. La remobilisation par le sport Le levier principal utilisé pour la remobilisation est le sport et
principalement le football : sport populaire auprès de nos publics cibles. Le sport est considéré par notre association, non comme une fin en
soi, mais comme un moyen éducatif fondamental, grâce aux valeurs qu’il véhicule et aux qualités qu’il permet de développer : - Un potentiel
physique solide (endurance/force/vitesse) ; - Des qualités psychomotrices indispensables (coordination/équilibre) ; - La dimension collective,
le respect des règles et du pair ; - La confiance en soi et une bonne gestion de ses émotions et de sa frustration. Par le biais d’une pratique
sportive régulière, notre but est d‘obtenir des jeunes une évolution de leur comportement sur Ie terrain et l’acquisition de ces savoir-faire et
savoir-être, directement transférables dans la vie sociale et professionnelle ensuite. L’objectif dans un premier temps est de redonner
confiance en leur potentiel aux jeunes, afin de les amener ensuite à une réflexion sur leur projet de vie.

Contenu et modalités d'organisation

Le parcours de formation : Formation de 8 mois - 800 heures en centre + 150 heures en entreprise (sous forme de stages de 1 à 3 semaines),
soit 950 heures au total. Les jeunes sont encadrés par 2 éducateur.trice.s par centre, qui gèrent à la fois le sport et la remise à niveau scolaire,
afin d’établir un lien fort de confiance et une continuité entre les deux. ? 400 heures de remise à niveau scolaire/travail sur le projet
professionnel ? 400 heures de sport 4 mois d’intégration et de remise à niveau scolaire : -Savoirs de base : mathématiques, français,
géographie, histoire, SVT, santé… ; -Module « apprentissage citoyen et prévention de la délinquance » ; -Accès à la culture et sorties
pédagogiques ; 4 mois dédiés au projet professionnel : - Accompagnement personnalisé ; - Aide à l’orientation : visites d’entreprises,
réalisation de stages ; - Ateliers CV/lettres de motivation, techniques de communication, savoir-être, confiance en soi ; - Financement de
formations BAFA, BPJEPS, etc. - Distribution d’un équipement de sport complet à chaque stagiaire ; -Travail sur les éléments du football :
tactiques individuelles et collectives, travail physique d’endurance, de résistance, de vitesse et de force, organisation collective du jeu, balles
arrêtées… ; - Jeu collectif à la fin de chaque séance ; - Préparation et animation de séances par les stagiaires à tour de rôle ; - Sorties nature
et initiation à différents sports (voile, char à voile, kayak, VTT, boxe…) ; - Formation PSCI Premiers Secours prise en charge pour chaque
stagiaire

Commentaires sur la durée hedmomadaire Selon le niveau scolaire du jeune, programme personnalisé Selon les
capacités sportive, programme personnalisé
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 16h30

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Entrée en emploi direct Entrée en formation qualifiante / certifiante Entrée en apprentissage / contrat de professionnalisation Entrée en CEJ

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00424534
du 13/06/2023 au

13/02/2024
Poitiers (86) REMISE EN JEU Non

éligible

00425538
du 28/09/2023 au

28/05/2024
Limoges (87) REMISE EN JEU Non

éligible

00425537
du 28/09/2023 au

28/09/2024
La Rochelle

(17)
REMISE EN JEU Non

éligible

00425540
du 06/11/2023 au

30/06/2024
Puymoyen

(16)
REMISE EN JEU Non

éligible



00425546
du 06/11/2023 au

30/06/2024
Guéret (23) REMISE EN JEU Non

éligible

00439069
du 08/02/2024 au

30/09/2024
Niort (79) REMISE EN JEU Non

éligible


