Ref. formation 202312209608

Chariot 2 catégories Formation initiale

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SUD MANAGEMENT
ENTREPRISES

Annick DESGRANGE
05.53.48.48.52
a.desgrange@sudmanagement.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

Toute personne de 18 ans
Prérequis pédagogiques :
Maitriser la langue frangaise

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

du 01/01/2025 au
31/12/2025

du 01/01/2025 au
31/12/2025

du 02/01/2025 au
31/12/2025

Objectif de la formation

« Passage des épreuves théoriques pratiques en vue d’obtenir le CACES®

Contenu et modalités d'organisation

Le CACES® est issu de recommandations de la CNAM. Sans étre obligatoire, I'application de ces recommandations constitue un bon moyen
pour le Chef d’Etablissement de se conformer aux obligations réglementaires en matiére de contrdle de connaissances pour la conduite en
sécurité de I'équipement de travail. Chaque candidat doit présenter une piece d’identité qui sera vérifiée par le Testeur. « La photo est
obligatoire. « Durée 1 heure environ « La réussite aux épreuves théoriques nécessite I'obtention d’'une note moyenne minimale de 70/100 a
I'ensemble du test et d’une note supérieure ou égale a la moyenne pour chacun des thémes évalués « EPI obligatoire : Equipements de
Protection Individuelle (chaussures de sécurité, gants). « Les candidats se présentant sans leurs EPI ne pourront pas participer aux épreuves
pratiques « La réussite aux épreuves pratiques nécessite I'obtention d’une note minimale de 70/100 a I'’ensemble du test et d’une note
supérieure ou égale a la moyenne pour chacun des thémes évalués et d’une note supérieure a 0 pour chacun des points d’évaluation du
baréme Chaque compétence sera évaluée et notée suivant un bareme préétabli et certifié par ’AFNOR, organisme certificateur « Les résultats
seront communiqués aux candidats en fin de journée. Si le candidat est admis, il se verra remettre une attestation provisoire de CACES®.
L'attestation CACES® sera transmise ultérieurement soit a I'entreprise, soit a I'institutionnel, soit au candidat indépendant. « Sur demande et
en présence du testeur, tout candidat pourra consulter ses résultats aux épreuves

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

préparateurs de commande sans élévation du poste de conduite (hauteur de levée
ou =a 1,20 m) - Sans niveau spécifique

Certificat d'aptitude a la conduite en sécurité R489 chariots de manutention
automoteurs a conducteur porté catégorie 1B gerbeurs a conducteur porté (hauteur
de levée > 1,20 m) - Sans niveau spécifique

Certificat d'aptitude a la conduite en sécurité R489 chariots de manutention
automoteurs a conducteur porté catégorie 3 chariots élévateurs frontaux en porte-a-
faux (capacité nominale ou = a 6 tonnes) - Sans niveau spécifique

Certificat d'aptitude & la conduite en sécurité R489 chariots de manutention
automoteurs a conducteur porté catégorie 4 chariots élévateurs frontaux en porte-a-
faux (capacité nominale > 6 tonnes) - Sans niveau spécifique

Certificat d'aptitude a la conduite en sécurité R489 chariots de manutention
automoteurs a conducteur porté catégorie 5 chariots élévateurs a mat rétractable - —

Sans niveau spécifique coMpTE [
Eligible au CPF

Suite de parcours

Non renseigné
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