
Ref. formation 202311202227

Titre Professionnel Assistant Ressources Humaines

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AFEC AQUITAINE
Audrey WAUTHIER
05.57.35.44.53
contact.bordeaux@afec.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Être titulaire du Baccalauréat ou d’un autre
diplôme de niveau 4. Avoir une expérience
professionnelle validée dans le secteur. Avoir
une bonne présentation et une aptitude
relationnelle.

Prérequis pédagogiques :

Maîtrise du Pack Office, connaissances
administratives Posture et tenue
professionnelle adpatée

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Cette formation a pour objectif de permettre la maitrise des compétences nécessaires à l’exercice du métier d’assistant RH et d’obtenir le
Titre de niveau 5 Assistant RH, et ce, afin de répondre aux besoins de recrutement identifiés par les entreprises et garantir ainsi aux
bénéficiaires un accès à l'emploi durable. A l’issue de la formation, le stagiaire sera en capacité d’appréhender les fonctions et tâches du
métier en respect de la réglementation en vigueur, concernant les conditions d'exercice des activités.

Contenu et modalités d'organisation

CCP 1 : Assurer l’administration du personnel : Assurer la gestion administrative du personnel. Assurer la gestion des variables et
paramètres de paie. Mettre en place et suivre les indicateurs ressources humaines. CCP 2 : Contribuer au développement des ressources
humaine : Contribuer aux opérations liées à la gestion des emplois et carrières. Contribuer au processus de recrutement et d’intégration du
personnel. Contribuer à l’élaboration et au suivi du développement des compétences du personnel

Durées de la formation  *469h en cours du jour
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel assistant ressources humaines - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT,
DEUST (Niveau 5 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00414874
du 14/12/2023 au

20/02/2025
(33) AFEC AQUITAINE Non

éligible


