Ref. formation 202310187184

Mastere professionnel Manager de direction opérationnelle - BTP

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CESI ASSOCIATION BORDEAUX
BENOIT Belen
05.56.95.50.47
bbenoit@cesi.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'acces :

- Admission sur dossier de candidature, tests
de positionnement et entretien. - La décision
d'admissibilité est communiquée au candidat
sous un mois par CESI. - L'admission
définitive est prononcée aprés la signature du
contrat assurant la réalisation de la formation.

Prérequis pédagogiques :

- Titulaire d'un bac +3/4 technique ou
professionnel de préférence (ou d’'un niveau 6
équivalent) - Présenter, avant I'entrée en
formation, un TOEIC de 550 points minimum

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

- Produire de la performance collective - Décliner la stratégie de I'entreprise au niveau de sa direction opérationnelle en suscitant I'implication
et I'adhésion de tous. - Intégrer la gestion financiere dans ses choix stratégiques et les traduire en axes opérationnels sur les opérations de
construction BTP. - Proposer une offre différenciante et audacieuse permettant de se positionner efficacement sur le marché de la
construction BTP.

Contenu et modalités d'organisation

- Accompagner les mutations des activités et pratiques professionnelles (Année 1) Codéveloppement et innovation Supply chain Veille
stratégique et économique Entrepreneur en mode projet Entrepreneuriat & Management de projet Projet collaboratif - Entrepreneur en mode
projet - Optimiser le pilotage économique et financier (Année 1) Management des systémes d'information Pilotage de la performance
financiére Principes comptables et organisation Analyse financiére & Calcul des co(ts Projet collaboratif - Pilotage économique et financier -
Manager une direction opérationnelle dans un contexte international (Année 1 et 2) Management des équipes Conduite du changement
Construction budgétaire et stratégie d'argumentation Stratégie des organisations Management stratégique RSE, éthique Management des
risques Droit du travail et QVT Projet collaboratif - Management des équipes - Piloter une activité dans un contexte multiculturel (Année 1 et 2)
Fondamentaux de I'économie Management interculturel Sens politique et pouvoir d'influence Développement d'activité a I'international -
Développer son expertise BTP (Année 1 et 2) BIM et transition numérique dans le BTP Lean management dans la construction
Industrialisation modulaire Aménagement des territoires - Smart city Construction hors site Oral expertise - Développer ses pratiques
professionnelles (Année 1 et 2) Pratique de I'anglais métier Projet professionnel Prise de parole en public et confiance en soi Retour
d'expérience et projection - Favoriser la promotion et le développement par une approche marketing (Année 2) Marketing de I'offre Image de
marque et marketing digital Négociation efficace des ventes Comportement du consommateur & Marketing relationnel & Markéting
stratégique Projet collaboratif - Approche marketing - Certifier ses compétences de Manager de direction opérationnelle (Année 1 et 2) Team
building : cohésion d'équipe Méthodologie du mémoire de recherche

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

EM Normandie programme grande école - Niveau 7 : Master, dipldme d'études
approfondies, diplome d'études supérieures spécialisées, dipldme d’ingénieur
(Niveau 7 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

- Poursuite : Mastére Spécialisé® Manager de projets de construction - Débouchés : Directeur d’agence BTP Responsable d'une unité de
production BTP Responsable de travaux Responsable de bureau d’étude
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